UCHWALA Nr XLII/299/18
RADY POWIATU OPOCZYNSKIEGO

z dnia 22 marca 2018r.

w sprawie uchwalenia ,,Powiatowego Programu Rozwoju Systemu Pieczy Zastepczej

w Powiecie Opoczynskim na lata 2018 — 2020”

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 1868; zm.: Dz. U. z 2018r. poz. 130)
oraz art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 697; zm. Dz. U. z 2017r. poz. 60, poz. 1292 i poz. 2217

oraz z 2018r. poz. 107), Rada Powiatu Opoczynskiego uchwala, co nastepuje:

§1. Uchwala si¢ ,,Powiatowy Program Rozwoju Systemu Pieczy Zastgpczej w Powiecie
Opoczynskim na lata 2018 — 2020” w brzmieniu okres§lonym w zalgczniku do niniejszej

uchwaty.

§2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Opoczynskiego oraz Dyrektorowi

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opocznie.

§3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Powiatu Opoczynskiego
mgr Maria Barbara Chomicz



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (t.J. Dz. U. z 2017r. poz. 697 z pdézn. zm.) do zadan wlasnych
powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3 — letnich powiatowych programéw dotyczacych
rozwoju systemu pieczy zastepczej. Powiatowe programy wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpczej uchwalane sg na podstawie zestawienia potrzeb w zakresie systemu pieczy
zastepczej. Do konca 2017r. obowigzywat ,,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2015 — 2017 w Powiecie Opoczynskim”, ktory zostal uchwalony Uchwata
Nr VI/36/15 Rady Powiatu Opoczynskiego z dnia 26 marca 2015r. W zwigzku
z zakonczeniem okresu obowigzujacego dotychczas programu dotyczacego rozwoju pieczy

zastepczej istnieje konieczno$¢ uchwalenia nowego programu.



Zatacznik

do Uchwaty Nr XLII/299/18

Rady Powiatu Opoczynskiego

z dnia 22 marca 2018 r.

w sprawie uchwalenia ,,Powiatowego
Programu Rozwoju Systemu Pieczy
Zastepcze] w Powiecie Opoczynskim
na lata 2018 — 2020~

POWIATOWY PROGRAM
ROZWOJU SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZE)
NA LATA 2018 - 2020
W POWIECIE OPOCZYNSKIM

OPOCZNO 2018 R.
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I. Wstep

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2017r. poz. 697 z pézn. zm.) do zadan wlasnych powiatu nalezy
opracowanie i realizacja 3 — letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju systemu pieczy
zastepczej.

Jak wynika z obowigzujacego obecnie stanu prawnego, Systemem pieczy zastepczej
nazywamy zespol osob, instytucji i dzialan majacych na celu zapewnienie czasowej opieki
i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez
rodzicow. Jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i Systemu pieczy zast¢pczej sa
jednostki organizacyjne jednostek samorzadu terytorialnego wykonujace zadania w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej, placowki wsparcia dziennego, organizatorzy
rodzinnej pieczy zastepczej, placoéwki opiekunczo-wychowawcze, regionalne placowki opiekunczo-
terapeutyczne, interwencyjne osrodki preadopcyjne, o$rodki adopcyjne oraz podmioty, ktérym
zlecono realizacj¢ zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

Organizujac piecze zastepcza nalezy mie¢ na wzgledzie podmiotowos¢ dziecka i rodziny,
prawo dziecka do wychowania w rodzinie lub w razie konieczno$ci poza rodzing — do opieki
1 wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej zapewniajac dziecku catodobowa opieke
I wychowanie, w szczeg6lnosci traktujac dziecko w sposdb sprzyjajacy poczuciu godnosSci
1 wartosci osobowej, zapewniajac dostep do przystugujacych §wiadczen zdrowotnych, zapewniajac
ksztalcenie, wyrownywanie brakéw rozwojowych i szkolnych, rozwdj uzdolnien i zainteresowan.
Zaspakaja¢ potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, spoleczne, religijne oraz ochron¢ przed
arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie prywatne dziecka, a takze umozliwia¢ kontakt
z rodzicami biologicznymi i innymi osobami bliskimi, chyba Ze sgd postanowi inaczej. Biorgc pod
uwage mozliwo$¢ powrotu dziecka do rodziny biologicznej szczegbdlny nacisk nalezy potozy¢ na
profilaktyke oraz prace z rodzing biologiczna.

Do zadan wlasnych powiatu nalezy rowniez organizowanie wsparcia osobom
usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zast¢pcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki
opiekunczo — wychowawcze i regionalne placowki opiekunczo — terapeutyczne przez wspieranie
procesu usamodzielniania oraz przyznawanie osobom usamodzielnianym pomocy na
kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie, a takze udzielanie pomocy
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych i zatrudnienia.

Niniejszy Program zostat opracowany przez pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Opocznie.



Podstawy prawne Programu

Dziatania w  zakresie rozwoju pieczy zastgpczej, w tym zadania zapisane

W niniejszym Programie, podejmowane s3 i realizowane w oparciu o nastgpujace przepisy

i dokumenty:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej — Ustawa z dnia 02.04.1997r. (Dz. U. z 1997r. Nr 78,
poz. 483 z p6zn. zm.);

2. Konwencja o Prawach Dziecka — przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20.11.1989r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z p6zn zm.);

3. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2017r., poz. 1868
z pdzn. zm.);

4. Ustawa z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t. j. Dz. U.
z2017r. poz. 697 z p6zn. zm.)

5. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2017r. poz. 1769 z pozn.
zm.);

6. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie

instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011r. Nr 292, poz. 1720).

Zadania gmin i powiatu w zakresie wspierania rodzinnej pieczy
zastepczej

1. Zadania gmin

W ramach dziatan profilaktycznych w gminie ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej wprowadza nastgpujace priorytety:

1) obowigzek opracowywania przez samorzady gmin 3 - letnich lokalnych programow
wspierania rodzin wychowujacych matoletnie dzieci,

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego,
oraz praca z rodzing przezywajaca trudnoSci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,

c) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;



4) finansowanie:

a) podnoszenie kwalifikacji przez asystentow rodzinny,

b) kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych
przez rodziny wspierajace;

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo — wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo — terapeutycznej
lub interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wtasciwemu wojewodzie;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego

na terenie gminy.

2. Zadania powiatu
Powiat finansuje $wiadczenia na rzecz rodzin zast¢pczych, wynagrodzenie zawodowych
rodzin zastepczych; pokrywa koszty utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w placowkach opiekunczo — wychowawczych i rodzinach zastgpczych, rowniez na terenie innego
powiatu, pelne koszty utrzymania, w tym remonty i inwestycje w placowkach opiekunczo —
wychowawczych na swoim terenie. Ponadto powiat finansuje wszystkie $wiadczenia zwigzane
z usamodzielnianiem si¢ petnoletnich o0s6b wychowanych w rodzinach zastgpczych lub
opuszczajacych rozne instytucje wychowawcze. Powiat sprawuje zatem w systemie opieki
zastepczej funkcje organizacyjne, wspierajace, administracyjne 1 kontrolne.
Jednym z zadan powiatu jest opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programow
dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin
zastepczych zawodowych. Liczba umow o zawodowstwo (obligatoryjnych i fakultatywnych), a tym
samym rodzin zastepczych zawodowych, musi by¢ zgodna z ww. rocznym limitem.
Organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej jest wyznaczona przez starost¢ jednostka organizacyjna
powiatu lub podmiot, ktéremu zlecono realizacj¢ tego zadania.
Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie naboru kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej,
rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
2) kwalifikowanie os6b kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej Iub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych



zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkow 1 oceng
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepcze;j,

3) organizowanie szkolen dla kandydatow do pehlienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

3a) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pethienia funkcji rodziny zastgpczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zast¢pczym i osobom prowadzacym
rodzinne domy dziecka;

4) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo
— wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $§wiadectw ukonczenia tych szkolen oraz opinii
dotyczacej predyspozycji do petienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placéwcee opiekunczo —
wychowawczej typu rodzinnego;

5) zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby;

6) zapewnianie pomocy 1 wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastgpcza,
w szczegblnosci W ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

7) organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy;

8) wspoltpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z powiatowym centrum pomocy
rodzinie, o$rodkiem pomocy spotecznej, sadami i1 ich organami pomocniczymi, instytucjami
o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze koSciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz
z organizacjami spotecznymi;

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osoéb sprawujacych rodzinng piecze zastgpczg i ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

10) zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastgpcza,
w szczegblnosci w zakresie prawa rodzinnego;

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

12) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno — konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie 1 kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos¢ do pehlienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zast¢pczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze
szkolenie i wspieranie psychologiczno — pedagogiczne o0so6b sprawujacych rodzinng piecze

zastepcza oraz rodzicéw dzieci objetych tg piecza;



13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktorej mowa
w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka;

14) zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oOraz prowadzgcym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktore ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji
oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

14a) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

15) przedstawianie staro$cie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy;

16) zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

17) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy
rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegdlnosci z powodoéw
zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnia koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej,
do zadan ktorego nalezy w szczegolnosci:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka w realizacji
zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;
2) przygotowanie, we wspotpracy z odpowiednio rodzing zast¢pcza lub prowadzacym rodzinny
dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostat przydzielony
asystent rodziny — we wspotpracy z podmiotem organizujagcym prace z rodzing, planu pomocy
dziecku;
3) pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu;
4) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostgpu do
specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;
5) zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;
6) udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastgpczej;
7) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepczej.

Koordynator rodzinnej pieczy moze mie¢ pod opieka maksymalnie 15 rodzin zastgpczych

lub rodzinnych domoéw dziecka.



3. Charakterystyka pieczy zastgpczej na terenie Powiatu Opoczynskiego -

dzialalno$¢ Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opocznie.
Od 1 stycznia 2012r. zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2017r. poz. 697 z pdzn. zm.) piecza zastgpcza na terenie
powiatu opoczynskiego zajmuje si¢ PCPR w Opocznie, ktory zgodnie z Zarzadzeniem Nr 51/2011
Starosty Opoczynskiego z dnia 25 pazdziernika 2011 roku zostal wyznaczony jako organizator
rodzinnej pieczy zastgpczej. W zwigzku z tym PCPR w Opocznie dokonat zmian w statucie
I regulaminie organizacyjnym jednostki dostosowujac organizacje¢ i strukture do aktualnych zadan.
Jak wynika z regulacji prawnych zawartych w powyzszej ustawie, w przypadku gdy
wyznaczong jednostka organizacyjng jest powiatowe centrum pomocy rodzinie, w centrum tym
tworzy si¢ zespél ds. rodzinnej pieczy zastepczej, w sklad ktérego wchodza: kierownik zespotu
ds. rodzinnej pieczy zastepczej, specjalista pracy z rodzing — psycholog i czterech koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej. Natomiast placowkami opiekunczo - wychowawczymi, pelnoletnimi
wychowankami z rodzin zastepczych 1 placowek opiekunczo - wychowawczych oraz
przyznawaniem $wiadczen rodzinom zastepczym zajmuje si¢ Zespél ds. pomocy Srodowiskowej,
realizacji $wiadczen i instytucjonalnej pieczy zastepczej, w skladzie: 2 specjalistow pracy
socjalnej. Zespotami kieruje Dyrektor.
Zgodnie z art. 39 ust. 1 oraz art. 93 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. 22017 r. poz. 679 z pdzn. zm.):
l. Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:
1. Rodzina zastgpcza:
a) spokrewniona,
b) niezawodowa,
c) zawodowa, w tym zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna.
2. Rodzinny dom dziecka.
. Instytucjonalna piecza zastepcza jest sprawowana w formie:
1) placoéwki opiekunczo — wychowawczej;
2) regionalnej placowki opiekunczo — terapeutycznej;

3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.



W ponizszych tabelach przedstawiono liczbg rodzin zastepczych i umieszczonych w nich dzieci

na przestrzeni lat 2015 — 2017.

Tabela 1. Liczba rodzin zastepczych na przestrzeni lat 2015 — 2017,

Lp. | Rodziny zastgpcze Liczb rodzin Liczba rodzin Liczba rodzin
2015r. 2016r. 2017r.
1. | Spokrewnione 36 38 33
2. | Niezawodowe 23 23 19
3. | Zawodowe 5 4 5
4. | Zawodowe pehigce 1 1 1
funkcje pogotowia
rodzinnego
RAZEM 65 66 58

Dane wtasne PCPR w Opocznie

Tabela 2. Podzial rodzin zastepczych ze wzgledu na liczbe dzieci w latach 2015-2017.

Lp. | Rodziny zastepcze Liczba Liczba Liczba
dzieci 2015r. dzieci 2016r. dzieci 2017r.
1. | Spokrewnione 46 49 44
2. | Niezawodowe 36 34 27
3. | Zawodowe 13 11 13
4. | Zawodowe pehiace funkcje 9 8 5
pogotowia rodzinnego
RAZEM 104 102 89

Dane wiasne PCPR w Opocznie

Tabela 3. Liczba $wiadczen udzielonych rodzinom zastepczym na umieszczone
u nich dzieci na przelomie lat 2015 -2017.

LICZBA SWIADCZEN
Rok 2015 2016 2017
657 1664 1959
(w tym dodatek (w tym dodatek
Ogoélem: rodziny spokrewnione wychowawczy 500+ wychowawczy 500+
niezawodowe i zawodowe 602 $wiadczenia) 786 swiadczefh)

Dane wlasne PCPR w Opocznie

Tabela 4. Kwota $§wiadczen wyplacona rodzinom zastepczym na przestrzeni lat 2015 - 2017.
Lp. Rodziny Kwota wyplacona | Kwota wyplacona | Kwota wyplacona
zastepcze w 2015r. w 2016r. w 2017r.
1. Spokrewnione, 951.781,22 1198.576,62 1314.212,77
niezawodowe
i zawodowe

Dane wtasne PCPR w Opocznie



Pracownicy PCPR w Opocznie na przestrzeni lat 2015 - 2017 udzielili rodzinom zastgpczym

wsparcia socjalnego i specjalistycznego zgodnie z nizej przedstawiong tabela:

Tabela 5. Udzielone wsparcie rodzinom zastepczym na przestrzeni lat 2015 — 2017.

Rodzaj udzielonego wsparcia:

Rok 2015

Rok 2016

Rok 2017

Socjalne

73

161

81

Specjalistyczne (kierownik zespotu

357

305

598

ds. rodzinnej pieczy zastgpczej,
specjalista pracy z rodzing -
psycholog, 5 koordynatorow rpz,
w tym 1 koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej 1 specjalista
pracy z rodzing W ramach projektu)

Ogoélem: 430 466 679

Dane wtasne PCPR w Opocznie.

4. Umieszczenia w placowkach opiekunczo — wychowawczych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opocznie jako organizator rodzinnej pieczy
zastepczej realizuje rowniez postanowienia Sadu Rejonowego w sprawie umieszczenia dzieci
w placowkach opiekunczo — wychowawczych. W momencie otrzymania wyzej wymienionego
postanowienia w ciggu 14 dni przeprowadzamy wywiad §rodowiskowy w miejscu zamieszkania
dziecka.

PCPR w Opocznie gromadzi dokumenty niezbgdne do umieszczenia wychowanka takie jak:
- odpis aktu urodzenia, a w przypadku sierot lub potsierot odpis aktu zgonu zmartego rodzica,

- orzeczenie o stanie zdrowia lub ksigzeczka zdrowia, dokumenty szkolne (karty szczepien),

- dokumenty szkolne (w przypadku dzieci uczacych si¢),

- aktualny wywiad srodowiskowy,

- poswiadczenie zameldowania i numer PESEL.

Po zgromadzeniu tych dokumentow wystepujemy do wiasciwego powiatu, w ktorym znajduja si¢
placowki z wnioskiem o umieszczenie. Po wydaniu skierowania dziecko zostaje umieszczone
w placowce. Przez caty okres pobytu dziecka w placéwce utrzymujemy z nim staly kontakt
polegajacy na zbieraniu informacji o:

- osigganych wynikach w nauce dziecka,

- ewentualnych problemach opiekunczo — wychowawczych,

- wspolpracy z rodzicami biologicznymi dziecka, a placowka w ktérej dziecko przebywa.
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Na dzien 31 grudnia 2017r. w roznych placowkach opiekunczo — wychowawczych poza
terenem powiatu opoczynskiego przebywato 15 wychowankéw z naszego powiatu. Koszt ich
pobytu w placowkach wyniést w 2017r.: 824.963,04 zl.

Od pazdzierniku 2010r. na terenie powiatu opoczynskiego funkcjonuje Placowka Opiekunczo —
Wychowawcza typu rodzinnego w Mroczkowie Goscinnym dla 8 dzieci prowadzona przez
Fundacj¢ ,,.Dar dla Potrzebujacych”. Roczny koszt utrzymania Placéwki w 2017r. wyniost:
314.324,97 z1, w tym z otrzymanej dotacji ze Starostwa Powiatowego w Opocznie: 304.314,00 zl.
(koszt na 1 wychowanka 2.817,72 zl./miesi¢cznie). Na dzien 31 grudnia 2017r. w Placowce
umieszczonych byto 7 dzieci.

W dniu 01.12.2017r. dokonano otwarcia Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej typu
rodzinnego im. Juliana Andrzeja Koneckiego w Byszewach kolo Lodzi — wspolzatozyciela
1 fundatora Fundacji ,,Dar dla Potrzebujacych”. Dyrektorem Placowki zostal Pan Pawel
Remiszewski, ktory wraz z malzonkg bedzie prowadzit placowke. Na dzien 31 grudnia 2017r.
w Placowce umieszczonych byto 3 dzieci. Gtownym celem fundacji bylo stworzenie miejsca,
w ktorym rodzina zapewni ciepto domowego ogniska, a dzieci, ktore bedg tam mieszka¢ znajda
cieple, przytulne schronienie, w ktorym zostang otoczone opieka i mitoscig. Wraz z opiekunami
beda mogly rozwija¢ swoje pasje 1 zainteresowania. Roczny plan utrzymania placéwki na 2018r.
wynosi: 280.000,00 zt. (Sredni koszt na 1 wychowanka 4.100,00 zl./miesigcznie).

Majac na uwadze dobro dzieci umieszczanych w placowkach, a w szczegolnosci
podtrzymywanie przez nich czgstych kontaktow z rodzicami biologicznymi 1 mozliwosé
monitorowania tych kontaktéw zachodzi konieczno$¢ utworzenia na terenie powiatu opoczynskiego
dodatkowo placowki wielofunkcyjnej dla 14 dzieci z miejscami interwencyjnymi lub placowki
opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego (na 14 miejsc).

W dniu 12 grudnia 2017 r. w siedzibie Starostwa Powiatowego w Opocznie odbyto si¢
podpisanie umowy na realizacj¢ glownego przedmiotu inwestycji tj. przebudowy istniejacego
budynku os$wiatowego w miejscowosci Mroczkéw Goscinny ,,Dwor” wraz ze zmiang sposobu
uzytkowania dla potrzeb placowki opiekunczo - wychowawczej dla 14 dzieci z miejscami
interwencyjnymi w ramach projektu pod tozsamym tytutem.

Projekt o wartosci 2487.185,00 =zl jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014 - 2020 w wysokosci 1 868.035,81 PLN (wktad wlasny:
619.149,19 z}).

Niniejsza inwestycja ma na celu modernizacj¢ budynku ,,Dworu” w Mroczkowie Go$cinnym celem

stworzenia placowki opiekunczo-wychowawczej dla 14 dzieci objetych piecza zastepcza. W chwili
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obecnej na terenie powiatu nie ma placowki tego typu, co generuje konieczno$¢ umieszczania
dzieci w os$rodkach na terenie innych powiatéw. Dzieci z uwagi na dalekie odleglo$ci nie maja
mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z rodzing lub sporadycznie sg urlopowane przez cztonkow rodziny
tylko na ferie, wakacje. Utrudnia to dzieciom kontakt z rodzinami i wiasciwa integracje z jej
cztonkami

W obiekcie przewiduje si¢ urzadzenie siedmiu sypialni (dwa pokoje czteroosobowe, jeden
dwuosobowy i cztery jednoosobowe). Na pigtrze, w zachodniej czeséci gtdéwnego korpusu budynku,
przewidziano niezalezne od pozostatej cz¢sci ,,mieszkanie treningowe” zawierajace pokdj dzienny,
kuchnie oraz tazienke. Mieszkanie treningowe ma ulatwi¢ nabywanie umiejgtnosci zycia
spotecznego i zawodowego. W celu umozliwienia spedzania wolnego czasu jedno z najwigkszych
pomieszczen na parterze bedzie pelni¢ funkcje $wietlicy i1 sali do nauki. Do przygotowywania
positkow urzadzona zostanie kuchnia z niezbednym wyposazeniem. W poziomie piwnicy
projektowane sg sala treningowa przeznaczona do gier i zabaw, dodatkowe sanitariaty, pralnia,
magazyn poscieli, magazyn spozywczy oraz kotlownia.

Glownym celem niniejszego projektu jest zwickszenie dostepnosci i jakosci ustug spotecznych na
terenie powiatu opoczynskiego w zakresie pieczy zastepczej poprzez utworzenie placowki
opiekunczo - wychowawczej dla 14 dzieci wraz z pokojem treningowym odpowiadajace potrzebom
odbiorcow ushug spotecznych w powiecie opoczynskim, a jego realizacja jest zgodna z faktycznym
zapotrzebowaniem na tego rodzaju infrastrukture.

Jednocze$nie Powiat Opoczynski na terenie gminy Zarnéw realizuje analogiczny projekt
wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lodzkiego na lata 2014 - 2020 pn.:
»Przebudowa wraz z rozbudowa istniejacego budynku mieszkalnego w m. Zarnéw wraz ze
zmiang sposobu uzytkowania dla potrzeb placowki opiekunczo - wychowawczej dla 14
dzieci”. Projekt o wartosci 1580.820,92 zl jest wspoHinansowany przez Uni¢ Europejska
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014 - 2020 w wysokosci 1 181.164,48 PLN (wklad wlasny:
399.656,44 zI). Umowa z wykonawca zostala podpisana 28.09.2017r w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Opocznie.

Celem projektu jest przebudowa istniejacego budynku mieszkalnego na potrzebg utworzenia
placowki opiekunczo wychowawczej dla 14 dzieci. Dzigki inwestycji nastapi zwigkszenie
dostepnosci 1 jakosci ustug spotecznych w zakresie pieczy zastepczej. Obiekt bedzie spelnial

standardy opieki zawarte w rozporzadzeniu MPiPS o instytucjonalnej pieczy zastgpczej.
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5. Usamodzielnienia pelnoletnich wychowankow z rodzin zastepczych

i placowek opiekunczo - wychowawczych

W 2017 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opocznie udzielito pomocy 27
petoletnim wychowankom rodzin zastepczych. Osobom tym wyptacana byla miesigczna pomoc
pieni¢zna na kontynuowanie nauki w kwocie 500 zl na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Tabela 6. Wysoko$¢ pomocy udzielanej pelnoletnim wychowankom w latach 2015-2017.

Lp. | Pelnoletni Rodzaj pomocy Kwota Kwota Kwota
wychowankowie wyplacona | wyplacona | wyplacona
Z: w 2015r. w 2016r. w 2017r.

1. rodzin Kontynuacja nauki 88.033,08 81.793,64 68.948,75
zastepezych Usamodzielnienie 19.782,00 | 13.200,00 |  22.098,00

Zagospodarowanie 12.154,16 3.000,00 0

2. placowek Kontynuacja nauki 38.000,00 36.782,20 48.628,92
opiekunczo — —
wychowawczych, Usamodzielnienie 6.600,00 6.600,00 8.322,00
MOW, MOS. Zagospodarowanie 12.000,00 1.500,00 0

RAZEM 176.569,24 | 142.875,20 147.997,67

Dane wtasne PCPR w Opocznie

Kazdy petnoletni wychowanek ma wyznaczonego opiekuna usamodzielnienia, ktory wspiera
wychowanka w realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia. Realizacja indywidualnego
programu usamodzielnienia jest podstawg wyptaty pomocy pienieznej na usamodzielnienie
1 zagospodarowanie w formie rzeczowej. Jednym z elementéw tego programu jest pomoc na
kontynuacje nauki, ktora przyznawana jest decyzja administracyjng do ukonczenia 25 roku zycia.

Osobie, ktora ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepelnosprawnos¢ lub chorobe
potrzebuje wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymaga ustug w zakresie
swiadczonym przez jednostke catodobowej opieki, w szczegdlnosci osobie z zaburzeniami
psychicznymi, osobie opuszczajacej piecze zastepcza W rozumieniu przepisOw o0 wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, mtodziezowy osrodek wychowawczy, zaklad dla nieletnich,
a takze cudzoziemcowi, ktory uzyskal w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong

uzupehniajaca, moze by¢ przyznany pobyt w mieszkaniu chronionym. Mieszkanie chronione jest
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forma pomocy spotecznej przygotowujaca osoby tam przebywajace, pod opieka specjalistow, do
prowadzenia samodzielnego zycia lub zastepujaca pobyt w placoéwce zapewniajacej catodobowa
opieke. Mieszkanie chronione zapewnia warunki samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku,
w integracji ze spoteczno$cig lokalng. Na chwile obecng na terenie powiatu opoczynskiego nie
funkcjonujg mieszkania chronione. Wobec powyzszego istnieje konieczno$¢ utworzenia mieszkan

chronionych.

IV. Gloéwne przyczyny umieszczania dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej

Wspotczesna rodzina w Polsce ulegla znacznym przeobrazeniom, spowodowanym tempem
industrializacji i urbanizacji, co zmusza jej czionkow do adaptacji w nowych warunkach
spotecznego wspoétzycia 1 gospodarki rynkowej. W nastgpstwie wizji bezrobocia, braku perspektyw
zyciowych i niedostatku materialnego wielu rodzin, pojawiaja si¢ trudnosci zwigzane ze zdobyciem
srodkdw wystarczajacych na zaspokojenie potrzeb dzieci. Rodzina dysfunkcjonalna to taka, ktora
nie potrafi dostatecznie dobrze wypetnia¢ swoich funkcji, a wiec taka, ktora nie potrafi sprostac
swoim obowigzkom wzgledem dzieci oraz pomyslnie rozwigzywac swoich problemoéw i sytuacji
problemowych. Dysfunkcjonalno§¢ moze obejmowaé niepowodzenia w zakresie zadan zwigzanych
z zapewnieniem prawidlowych warunkow bytu, niepowodzenia w zakresie realizacji zadan
opiekunczych i wychowawczych, a tym samym w zakresie zaspokojenia potrzeb i oczekiwan
dzieci.

Na podstawie danych statystycznych otrzymanych z Powiatowego Urzedu Pracy
w Opocznie (tabela ponizej) mozna stwierdzi¢, ze nadal problemem jest duzy odsetek osob
pozostajacych bez pracy. Bezrobocie, szczegdlnie dtugotrwate pozostawanie bez pracy, zwigzane
jest z obnizeniem standardu materialnego zycia nie tylko samego bezrobotnego, ale i calej jego
rodziny. To z kolei moze powodowac nasilenie zjawisk z obszaru patologii spotecznych

I rozpad rodziny.

Tabela 7. Liczba oso6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Opocznie w latach 2015-2017

Lp. 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017
mezezyzni | kobiety | mezczyzni | kobiety | mezczyzni | kobiety
1. | Liczba 1413 1627 1142 1457 762 1069
0sOb bezrobotnych
Ogélem: 304 2599 1831
2. | Liczba osob 364 384 284 384 202 324
bezrobotnych
z prawem do
zasitku
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Ogolem:

748

668

526

3.

Liczba oséb
dhugotrwale
bezrobotnych
(powyzej 24
miesi¢cy)

119

171

97

154

66

133

Ogolem:

290

251

199

Liczba 0sOb
niepelnosprawnych
zarejestrowanych
w PUP.

97

111

97

111

66

67

Ogotem:

208

208

133

Dane PUP Opoczno

Diagnozujac srodowiska rodzinne zagrozone dysfunkcja w roznych sferach zycia, nie mozna

zapomina¢ o osobach korzystajacych z pomocy oferowanej przez osrodki pomocy spoleczne;.

Trzeba mie¢ jednak §wiadomos$¢, iz dane statystyczne nie sg w stanie przedstawié rzeczywistych
problemoéw 0s06b, ktore czesto zyja na krawedzi ubostwa lub tez nie korzystajg ze wsparcia ops-O6w

z uwagi na dochod nieznacznie przekraczajacy kryterium dochodowe uprawniajace do otrzymania

pomocy.

Ilo§¢ osoéb korzystajacych z pomocy spotecznej w poszczegdlnych gminach Powiatu

Opoczynskiego w latach 2015-2017, przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 8. Ilo§¢ osob korzystajacych z uslug OPS-6w w gminach powiatu opoczynskiego

w latach 2015-2017.

Gminy Powiatu Opoczynskiego Tlo$¢ osob T10§¢ 0s6b T10§¢ 0s6b

2015r. 2016r. 2017r.

Opoczno 2812 2602 2405
Stawno 636 582 1065
Drzewica 1044 526 799
Poswigtne 157 151 149
Mniszkow 291 228 380
Zarnoéw 412 393 556
Paradyz 572 690 418
Biataczow 747 627 506
RAZEM 6671 5799 6278

Dane wtasne OPS z terenu powiatu opoczynskiego.
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Do czynnikow najbardziej dezorganizujgcych zycie rodziny nalezg te, ktére powoduja
réznego typu zjawiska patologiczne zjawiska, jak: alkoholizm, niewtasciwe wykonywanie
obowigzkow rodzicielskich, przemoc w rodzinie.

Osoby bedace w kryzysie 1 wymagajace wsparcia specjalistycznego moga korzystaé
z pomocy specjalistow Zespolu Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego
funkcjonujacego w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opocznie.

W skilad Zespotu wchodza nastepujacy specjalisci:

o 2 psychologow,

o pedagog — terapeuta rodzinny,

. pedagog — specjalista do spraw uzaleznien,
. pedagog — przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,
o prawnik

o interwent kryzysowy (praca w terenie w punktach interwencyjnych).
Praca terapeutyczna oznacza w zaleznosci od sytuacji osob, spotkania 1,5 godzinne o czgstotliwosci
przynajmniej raz na dwa tygodnie. Prawnik cz¢sto prowadzi indywidualne sprawy od napisania
pozwu, az po zakonczenie procedury sagdowe;.

Pracujacy w ZIKiPS specjali$ci, w sytuacji wystgpienia nagltego zdarzenia (zagrozenia zycia
lub zdrowia) uczestnicza w interwencji podejmowanej przez policj¢ lub inne stuzby. Telefon
interwencyjny funkcjonuje tylko w czasie dyzuréw specjalistow oraz w kazda sobote od godziny
14% do godziny 22%.

Z roznych form wsparcia ZIKiPS korzystaja wszyscy mieszkancy powiatu opoczynskiego, w tym
réwniez rodziny zastgpcze 1 rodzice biologiczni dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej oraz
osoby niepelnosprawne.

W zwigzku ze zmianami prawa dotyczacymi procedury Niebieskiej Karty w 2011r. za
catlo§¢ dziatah odpowiedzialna jest gmina, ktéra ma obowigzek utworzy¢ Zespot
Interdyscyplinarny. Obecnie ZIKiPS przy PCPR w Opocznie na prosb¢ osoby zainteresowanej
moze przyja¢ informacje dotyczaca przemocy w rodzinie i zatozy¢ ,,Niebieskg Karte”. W tym
wypadku wypelniana jest przez pracownika socjalnego lub dyzurujacego karta A procedury.
Nastepnie dokumenty kierowane sg do wiasciwych osrodkow pomocy spotecznej, ktére w ramach
Zespotu Interdyscyplinarnego kontynuuja dane dziatanie w ramach tej procedury. W 2015r. karta A

procedury zostala wypetniona 3 razy, w 2016r. — 0 razy, natomiast w 2017r. — 1 raz.
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Pracownik PCPR w Opocznie jest cztonkiem Zespolu Interdyscyplinarnego w Opocznie,
Biataczowie, Drzewicy, Stawnie i w Zarnowie. Spotkania tych Zespolow odbywaja si¢ $rednio raz
na miesigc.

W 2017 roku nie realizowano programu korekcyjno — edukacyjnego dla sprawcoéw przemocy.

Tabela 9. Ilos¢ osob korzystajacych z OIKiPR w gminach powiatu opoczynskiego w latach
2015-2017.

Gminy Powiatu Opoczynskiego Ilo$¢ 0s6b Ilo$¢ oséb Ilo$¢ oséb

2015. 2016. 2017.

Opoczno 642 752 658
Stawno 49 50 21
Drzewica 95 45 59
Poswietne 17 18 6
Mniszkow 7 4 8
Zarnow 41 66 70
Paradyz 33 51 30
Biataczow 67 40 78

RAZEM 951 1026 930

Dane wiasne PCPR w Opocznie

V. Dzialania realizowane w ramach projektu systemowego pt. ,,Rodzina na
plus” w latach 2016-2018.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opocznie realizuje od 01.X.2016r. do
30.VL.2018r. projekt pt. ,,Rodzina na plus” wspotfinansowany ze srodkéw EFS w ramach RPO
Wojewodztwa todzkiego na lata 2014 — 2020. Projekt skierowany jest do grupy osob
z terenu Powiatu Opoczynskiego tj. dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej (w tym do
petnoletnich wychowankéw), os6b sprawujacych rodzinng piecz¢ zastepcza 1 ich dzieci
biologicznych, dyrektora placowki opiekunczo - wychowawczej typu rodzinnego oraz kandydatow
do sprawowania pieczy zastepczej. Odpowiada na potrzeby ww. grupy zwigzane z ich codziennym
funkcjonowaniem oraz pojawiajacymi si¢ nowymi wyzwaniami 1 trudno$ciami dotyczacymi
poszczegblnych etapow rozwoju dzieci.

Na chwilg obecng PCPR w Opocznie obejmuje kompleksowym wsparciem w ramach

projektu 163 osoby. Dziatania zrealizowane/realizowane w ramach projektu sg nast¢pujace:
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e zatrudnienie na okres od XI11.2016r. — V1.2018r. koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej na
72 etatu dla peholetnich wychowankéw przebywajacych w dotychczasowych rodzinach
zastepczych (obowiazki wynikajace z art. 77 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej);

e zatrudnienie na okres od XI11.2016r. — VI.2018r. specjalisty pracy z rodzing na 1 etat dla
dyrektora POW typu rodzinnego i umieszczonych tam dzieci w celu m.in. udzielania wsparcia
1 poradnictwa w rozwigzywaniu problemow powstatych na skutek trudnosci wychowawczych oraz
w zakresie potrzeb podopiecznych;

e grupy wsparcia dla rodzin zastgpczych i dyrektora POW typu rodzinnego (80 o0sob)
prowadzone 1 w m-cu przez okres od XI1.2016r. — V1.2018r. Celem grup wsparcia jest m.in.
integracja rodzin, wymiana do$wiadczen oraz wspolne poszukiwanie rozwigzan na pojawiajace si¢
trudno$ci w wypetnianiu powierzonej im funkcji (dodatkowo zaplanowano opieke nad dzie¢mi
przez 2 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej);

e poradnictwo prawne dla rodzin zastepczych i dyrektora POW typu rodzinnego (80 osdb)
prowadzone 1 w m-cu przez okres od XI11.2016r. — VV1.2018r. (dodatkowo zaplanowano opiek¢ nad
dzieémi przez 2 koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej);

e poradnictwo i wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla wszystkich rodzin zast¢pczych
(163 osoby) w wymiarze 2h w m-cu dla kazdej z rodzin i wedtug potrzeb przez okres od XI1.2016r.
—V1.2018r;

e warsztaty pt. ,,Profilaktyka uzaleznien od s$rodkéw psychoaktywnych, wplyw sekt
1 sposoby przeciwdziatania zagrozeniom obecnym w przestrzeni wirtualnej” dla 27 rodzin
zastgpczych spokrewnionych (42 osoby), prowadzone przez informatyka (nabycie umiejgtnosci
instalowania i obshugi programéw blokujacych i nadzorujacych tresci niepozadane) i psychologa
(profilaktyka uzaleznien) w wymiarze 40h dydaktycznych w okresie od I1I-V.2017r. (dodatkowo
zaplanowano opieke nad dzie¢mi przez 2 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej);

e grupowe spotkania ze specjalistami (neurolog, psychiatra, alergolog i seksuolog) dla
wszystkich rodzin zastgpczych i1 dyrektora POW typu rodzinnego (80 oséb). Kazda rodzina
uczestniczyta w 2 spotkaniach ze specjalista po 5h zgodnie ze zdiagnozowang potrzeba
w okresie od [IV-X.2017r. Zakres tematyczny spotkan zostal przygotowany zgodnie
z zakresem kompetencji kazdego ze specjalistow oraz potrzeb rodzin;

e szkolenie dla kandydatow do sprawowania pieczy zastgpczej dla 11 osob w wymiarze 75h,
w tym 10h praktyk przeprowadzone przez Towarzystwo Pomocy Dziecku i Rodzinie ,,Imo pectore”

w Bydgoszczy w okresie od VII-X.2017r. Szkolenie to poprzedzone bylo warsztatami
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konsultacyjno-diagnostycznymi w wymiarze 10h przeprowadzonymi przez pracownikow PCPR w
Opocznie (2 specjalistow pracy z rodzing-psychologobw) w m-cu V.2017r. W wyniku
przeprowadzonego szkolenia wydano 2 za$wiadczenia kwalifikacyjne do sprawowania rodzinnej
pieczy zastepczej oraz 3 opinie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej uprawniajgce kandydatow
do sprawowania funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

e warsztaty dotyczace przeciwdzialania wypaleniu zawodowemu dla rodzin zastgpczych
zawodowych i dyrektora POW typu rodzinnego (11 o0s6b) w wymiarze 32h dydaktycznych
(4 dni x 8h) w okresie od VI-VIL.2017r. (dodatkowo zaplanowano wsparcie towarzyszace dla dzieci
przez specjaliste pracy z rodzing);

e warsztaty dla rodzin zastepczych wraz z dzie¢mi z zakresu udzielania pierwszej pomocy dla
okoto 173 osob (w tym réwniez dyrektor POW typu rodzinnego wraz z dzieémi, kandydaci do
sprawowania pieczy zastepczej) z podzialem na 8 grup x 5h dydaktycznych przeprowadzone
w m-cu VIL.2017r. Szkolenie byto prowadzone metoda pokazowa potaczong z elementami wiedzy
teoretycznej i praktycznej niezbednej do prawidtowego udzielania pierwszej pomocy. Dodatkowo
kazda z rodzin zast¢pczych otrzymala w pelni wyposazong domowa apteczke pierwszej pomocy;

e 4-dniowe wyjazdowe warsztaty letnie dla dzieci i mlodziezy z zaburzeniami rozwojowymi
FASD oraz ich opiekunow dla 41 oséb z podzialem na 2 grupy w okresie od VII-VIII.2017r.
zorganizowane przez Fundacje FASTRYGA w Ledzinach. W ramach wyjazdu przeprowadzono
grupowe warsztaty psychoedukacyjne z eclementami terapii dla rodzicow, grupowe warsztaty
terapeutyczne (rehabilitacja neurorozwojowa 1 socjoterapia) dla dzieci i mtodziezy oraz konsultacje
1 diagnoze dzieci pod katem wystepowania zaburzen ze spektrum FASD oraz innych zaburzen
neurorozwojowych;

e wyjazdowy trening nabywania umiejetnosci spolecznych 1 wzmacniania wigzi
z elementami Treningu Zastgpowania Agresji dla rodzin zastgpczych i dyrektora POW typu
rodzinnego z dzie¢mi do 10 roku zycia (45 os6b) w wymiarze 32h dydaktycznych (4 dni x 8h)
w m-cu VIIL.2017r. Trening przeznaczony byt dla osdb sprawujacych pieczg zastepcza wraz
z dzie¢mi, ktore maja trudnosci w kontaktach z innymi i zaburzenia wig¢zi 1 mial na celu
wyposazenie dzieci i opiekunéw w umiejetnos¢ kontrolowania wilasnych impulséw, wyrazania
wlasnego zdania oraz doskonalenia relacji interpersonalnych poprzez zabawe i1 ¢wiczenia
praktyczne;

e wyjazdowy obo6z socjoterapeutyczny dla 41 dzieci powyzej 11 roku zycia w wymiarze 32h
dydaktycznych (4 dni x 8h) w m-cu VIIL.2017r. Mial on na celu wyposazenie uczestnikow

w wiedz¢ na temat wptywu srodkéw psychoaktywnych na rozwoj 1 zycie cztowieka, zagrozen jakie
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niosg eksperymenty w tej sferze, profilaktyki uzaleznien, umiejgtnosci wykorzystywania wtasnego
potencjalu, nabywania umiej¢tno$ci komunikacji interpersonalnej, umiejetnosci zastepowania
agresywnych zachowan itp.;

e warsztaty efektywnego radzenia sobie ze stresem dla 17 pelnoletnich wychowankow
przebywajacych w dotychczasowych rodzinach zast¢gpczych w wymiarze 30h dydaktycznych (5 dni
X 6h) w okresie od VIII-1X.2017r. W zakres warsztatow wchodza metody radzenia sobie ze stresem
I trening relaksacyjny;

e warsztaty pt. ,,7 krokéw efektywnego uczenia si¢ dla 36 dzieci w wieku 11-18”
w wymiarze 40h dydaktycznych w okresie od I11-1V.2018r. Warsztaty maja na celu wypracowanie
skutecznych metod szybkiego uczenia si¢, rozwdj zdolnosci zapamigtywania, umiej¢tnosci
koncentracji, diagnoze osobistych preferencji ucznia itp.;

e warsztaty pt. ,,Kobiety s3 z Wenus a m¢zczyzni z Marsa” — rozmowa o tozsamos$ci dla
rodzin zastgpczych i1 dyrektora POW typu rodzinnego (73 osoby) w wymiarze 10h dydaktycznych
(2 spotkania x 5h) w m-cu XI.2017r. Celem warsztatow bedzie zdobycie wiedzy na temat
kobiecos$ci i mesko$ci, poznanie §wiata przeciwnej plci, zrozumienie zachowan oraz poznanie
psychologicznych uwarunkowan (dodatkowo zaplanowano opiecke nad dzie¢mi przez 2
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej);

e warsztaty pt. ,,Fazy rozwojowe dziecka” dla rodzin zastepczych i dyrektora POW typu
rodzinnego (73 osoby) w wymiarze 10h dydaktycznych (2 spotkania x 5h) w m-cu XI11.2017r.
Celem warsztatow bedzie zdobycie wiedzy na temat rozwoju psychicznego, fizycznego
1 spolecznego dzieci 1 mtodziezy, czym jest tozsamo$¢ piciowa u dzieci i mitodziezy oraz jak
wspiera¢ dziecko na poszczegolnych etapach rozwoju (dodatkowo zaplanowano opieke nad dzie¢mi
przez 2 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej);

e Warsztaty wzmacniania kompetencji rodzin zastgpczych w zakresie opanowywania trudnych
zachowan u dzieci dla rodzin zastgpczych 1 dyrektora POW typu rodzinnego (73 osoby)
w wymiarze 72h dydaktycznych w okresie od 1-V.2018r. Warsztaty maja na celu nabycie
umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi zachowaniami u dzieci, redukowania zachowan
patologicznych, wzmacniania zachowan pozytywnych, prewencj¢, interwencje itp. (dodatkowo
zaplanowano opieke nad dzie¢mi przez 2 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej);

Realizacja ww. ustug w ramach projektu pt. ,,Rodzina na plus” jest SciSle zwigzana
z zadaniami wynikajacymi z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy
zastepczej (t. j. Dz. U. z 2017r. poz. 697 z pdzn. zm.). Ponadto odpowiada na potrzeby osob
sprawujacych piecze zastgpcza i ich podopiecznych.
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VI. Cele programu i zadania do realizacji

Za gtowny cel realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Systemu Pieczy Zastgpczej
w Powiecie Opoczynskim przyj¢to ,,Podjecie kompleksowych dzialan majacych na celu rozwaj
rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej”. Cel ten rozwinigty zostat o cele szczegotowe,

ktore wskazuja na gtéwne obszary dzialania w obrebie zadan wynikajacych z pieczy zastepczej.
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Harmonogram dzialan dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej

na lata 2018 — 2020

L.p. Cel Zadania do realizacji Sposoby realizacji dziatan Zrédia Wskazniki Termin Osoby/
szczegtowy finansowania realizacji instytucje
odpowiedzialne za
realizacje
1. 1. Zapewnienie 1.1 Upowszechnianie roli | 1.1.1 Roznoszenie ulotek, plakatéw, publikowanie | PCPR. Wozrost I'i 1l kwartat Powiatowe Centrum
opieki i znaczenia rozwoju | artykutéw w lokalnej prasie. W ramach zainteresowania kazdego Pomocy Rodzinie zwane
i wychowania rodzinnych,  zastepczych 1.1.2 Indywidualne spotkania i rozmowy | Srodkéw problematyka roku dalej PCPR.
. . z osobami zainteresowanymi tworzeniem pieczy | wtasnych. zastepczych form
dzieciom form opieki. . L
bawi zastepczej. opieki
pozbawionym 1.1.3 Promowanie zastepczych form opieki podczas | PCPR, dotacje Liczba I 1 kwartat I
L .y PCPR, Organizacje
opieki rodzicow. organizowanych imprez okolicznosciowych | z budzetu zorganizowanych kazdego pozarzadowe
w powiecie opoczyniskim. panistwa. Imprez w stosunku | roku
do planowanych.
12 Zwiekszenie liczby 1.2.1. (?rgamzowame szkolen dla kandydatow na PCPR,.dotaCJe Wozrost liczby W miare PCPR
. rodzicéw zastepczych, z budzetu przeszkolonych potrzeb od
rodzin zastepczych L ’ . B , .
. 1.2.2 Rozwdj wspdtpracy lokalnych instytucji | paistwa. kandydatow do 2018-2020
zawodowych oraz innych o . T . .
L . dziatajagcych na rzecz rodziny majgcej na celu rodzinnej pieczy roku
form rodzinnej pieczy . . , . .
zastepcze). pozyskiwanie  kandydatéw do sprawowania zastepczej.
zastepczych form opieki.
14  Pomoc  rodzinom a1 o . PC!?R, Sad Llczbj ud2|elon\l/<ch W{mlare ) pCpF.{ _Z('esr.,éf ds.
zastepczym w regulowaniu | % Zapewnienie pomocy prawnej, Rejonowy. porad w stosunku zgtaszanyc rodzinnej pieczy
sytuacji prawnej W ran?ach do potrzeb. potrzeb od zastepczej; Zespot
umieszczonych u  nich srodkow 2018-2020 Interwencji Kryzysowej
dzieci. wtasnych. roku i Poradnictwa
Specjalistycznego.
1.5 Zgtaszanie  dzieci 151 Wsoot crodkami  ad . PCPR Liczba zat h W mi ]
2uregulowana  sytuacja | > » spo.praca z osrodkami adopcyjno - " . ) dlc.z ézg oszon\l:c mlaLe ; pcps_z.espofds‘
prawng do  osrodkéw opiekunczymi, ' rarrjac Z|eC|.w.stosun u potrzeb o rodzinnej pieczy
adopcyjnych W Celu srodkow do dzieci z 2018-2020 Zastepczejl rodziny
poszukiwania dla  nich wiasnych. uregulowang roku. zastepcze, rodzinne domy

rodzin przysposabiajgcych.

sytuacjq prawna.

dziecka
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1.6 Objecie rodzin | 1.6.1 Wyptacanie Swiadczen na pokrycie kosztéw | PCPR. Liczba wyptaconych PCPR
zastepczych wsparciem | utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej. W roku 2018 Swiadczen
finansowym. bedzie to kwota | w stosunku do
1 065.400,00 zt. | planowanych.
1.7 Zwiekszenie liczby | 1.7.1  Utworzenie placowki  opiekunczo - | EFS, budzet Liczba powstatych W latach Starostwo Powiatowe
instytucjonalnych form | wychowawczej dla 14 dzieci z miejscami | powiatu. placéwek 2019-2020 | Wydziat Oswiaty
pieczy zastepczej. interwencyjnymi. Wartosc w stosunku do i Funduszy Unijnych, PCPR
projektu: planowanych.
2 487.185,00 zt
1.7.2 Utworzenie placowki opiekunczo — | EFS, budzet
wychowawczej dla 14 dzieci. powiatu.
Wartos¢
projektu:
1 580.820,92 zt
2. Systematyczne | 2.1 Pomoc dzieciom | 2.1.1 Zapewnienie rodzinom bezptatnej pomocy | PCPR, EFS, Liczba rodzin, PCPR, OPS
wsparcie rodzin umieszczonym w pieczy | psychologicznej, pedagogiczne;j, socjalnej | dotacje z ktérym udzielono z terenu Powiatu
zastepczych zastepczej oraz osobom | iprawnej, budzetu wsparcia w Opoczyniskiego,
funkcionui h HWOrZacYm rodzinn panistwa. stosunku do Poradnia Psychologiczno -
unkcjonujgcyc acy 3 .
) ) zgtaszanych Pedagogiczna.
na t?renle piecze zasftefpcz.a potrzeb. 7adania
Powiatu W przezwycaigzanii 1 5 15 Organizowanie 0séb do pomocy dla rodzin | W roku 2018 Liczba .
Opoczynskiego probleméw  zwigzanych zastepczych, bedzie to kwota | zorganizowanych aqg’fe
z opiekg nad matoletnimi 27.000,00 zt grup wsparcia
przebywajacymi pod ich w stosunku do 2018
opieka. potrzeb.
2.1.3 Wspieranie rodzin zastepczych oraz Liczba
prowadzacych rodzinne domy dziecka przez wolontariuszy )
wolontariuszy, w stosunku do
potrzeb. 2020
2.1.4 Udzielanie informacji o instytucjach Liczba udzielonych |y miare
$wiadczacych  pomoc na  rzecz  rodziny, informacji
informowanie o mozliwosciach poprawy zycia w stos;nku do potrzeb
potrzeb.

zgodnie z potrzebami i przystugujacymi rodzinom
prawami,
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2.1.5 Rozwdj pracy zespotowej na rzecz dziecka

i rodziny (koordynatorzy rodzinnej pieczy

zastepczej, rodziny pomocowe i in.),

2.1.6 Wspdtpraca z osrodkami pomocy spotecznej,
sadem rodzinnym, organizacjami pozarzagdowymi
w zakresie pomocy rodzinom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej, w tym przezwycigzaniu
problemoéw opiekunczo — wychowawczych,

2.1.7 Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi
dziatajgcymi lokalnie na rzecz dziecka i rodziny,

W roku 2018
bedzie to kwota
165.961,00 zt.

Liczba
zatrudnionych
koordynatoréw
w stosunku do
potrzeb.

2.1.8 Organizowanie szkolen  podnoszacych .
kwalifikaci istniei h dzi ‘ h W 2018 roku Pogtebianie wiedzy
walifikacje istniejgcyc rodzin  zastepczyc bedzie to kwota | dotyczace]
i prowadzacych rodzinne domy dziecka. 12.500.00 zi rodzicielstwa
zastepczego.
2.1.9 Organizowanie grup wsparcia dla rodzin
zastepczych.
3.Zapewnienie 3.1 Objecie wsparciem | 3.1.1 Przyznawanie pomocy pienieznej na | PCPR, EFS, Liczba wydanych PCPR

kompleksowe;j
pomocy
usamodzielnia-
jacym sie
wychowankom
rodzinnej i
instytucjonalnej

pieczy zastepcze;j.

usamodzielnianych
wychowankéw  rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy

zastepcze;.

usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz

pomocy rzeczowej na zagospodarowanie.

3.1.2 Umozliwienie zamieszkania
usamodzielnianym wychowankom w mieszkaniach
chronionych,

Gminy z terenu
Powiatu, Budzet
PCPR.

W roku 2018
bedzie to kwota
126.500,00 zt.

decyzji na
usamodzielnienie

i pomocy na
zagospodarowanie
w formie rzeczowej
w stosunku do
zgtaszanych
potrzeb.

Liczba udzielonego
wsparcia w tej
formie w stosunku
do potrzeb.

Zadania
ciggte

2018

2020
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3.1.3 Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, mieszkania Liczba udzielonego W miare
z zasobow gminy, wsparcia w tej
formie w stosunku potrzeb
do potrzeb.
3.1.4 Podnoszenie przez usamodzielnianych | Dziatania Liczba
wychowankow  kwalifikacji zawodowych oraz | wramach przeprowadzonych
kompetencji spotecznych przez uczestnictwo | projektu. szkolen w stosunku
w  kursach  zawodowych oraz treningach | Wartos¢ do zgtaszanych
kompetencji i umiejetnosci spotecznych. projektu: potrzeb.
1 035.554,34 zt.
—(EFS)
4.Wielokierunko- | 4.1 Wzbudzanie | 4.1.1 Rozmowy indywidualne, porady Gminy z terenu Liczba udzielonych PCPR- pracownik socjalny,
wa praca z i podtrzymywanie Powiatu. porad w stosunku koordynatorzy rodzinnej
rodzinami motywacji rodzin W ramach do zgtaszanych Zadania pieczy zastepczej, OPS-
biologi . biologicznych do budzetéow potrzeb. . ik social
iologicznymi B . pracownik socjalny,
o wspétpracy na  rzecz jednostek. ciggte )
dzieci powrotu dziecka do asystent rodziny.
umiesz'czon.ych rodziny. 2018
w rodzinnej 4.1.2 Opracowanie oraz realizacja programéw Liczba
pieczy zastepczej pracy z rodzicem biologicznym. opracowanych
programéw pracy -
w stosunku do
potrzeb. 2020
4.2 Wsparcie
psychologiczno - Liczba udzielonego .
pedagogiczne rodzicéw wsparcia w W miarg
biologicznych. stosunku do potrzeb
zgtaszanych
potrzeb.
4.3 Uswiadomienie

rodzicom biologicznym
oraz dzieciom ich rdl
spotecznych i podjecie
obowigzkéw przypisanych
tym rolom zgodnie
z oczekiwaniami
spoteczenstwa.

Liczba udzielonego
wsparcia w tej
formie w stosunku
do zgtaszanych
potrzeb.
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VIl. Zaktadane rezultaty realizacji Programu

1. Zwigkszenie $wiadomosci spolecznosci lokalnej odnosnie warto$ci rodziny poprzez
podejmowanie dziatan profilaktycznych i promujacych wartosci rodzinne.

2. Wzmocnienie systemu wsparcia dla rodzin zagrozonych bezradnoscig opiekunczo —
wychowawczg oraz rodzin dysfunkcyjnych.

3. Wzrost liczby rodzin zastgpczych niezawodowych, zawodowych i rodzinnych domow
dziecka.

4. Wsparcie istniejacych rodzin zastepczych.

5. Diagnoza i szkolenie kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzacego
rodzinny dom dziecka.

6. Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastgpcze;.

7. Zwigkszenie liczby dzieci powracajacych z pieczy zastepczej do rodzin naturalnych.

8. Zapewnienie kompleksowej pomocy osobom usamodzielnianym.

9. Rozwoj instytucjonalnej pieczy zastepczej — powstanie nowych placowek opiekunczo-

wychowawczych.

VIIl. Zaktadany limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2018 -

2020
Tabela 10. Limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2015 - 2017
Zadania do realizacji Rok
2018 2019 2020
Zwiekszenie liczby rodzin do 8 do?9 do 9
zastepczych zawodowych

IX. Realizatorzy Programu

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opocznie
Starostwo Powiatowe w Opocznie

Sad Rejonowy

Osrodki Pomocy Spotecznej z terenu Powiatu Opoczynskiego
Organizacje pozarzagdowe

Inne podmioty

o gk wn -
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X. Sposdéb monitorowania Programu

Koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opocznie —
Specjalista pracy z rodzing w zespole pieczy zastepczej. Monitorowanie ,,Powiatowego Programu
Rozwoju Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2018 — 2020 w Powiecie Opoczynskim”™ odbywac si¢
bedzie na podstawie sporzadzanej sprawozdawczosci z wykonania zadan oraz analizy zbieranych
informacji na temat realizacji dziatan ujgtych w Programie. Informacje te przedktadane beda Radzie
Powiatu i Zarzadowi Powiatu w corocznym sprawozdaniu z dziatalno$ci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Opocznie.

Program ma charakter otwarty i bedzie podlegat ewaluacji w zaleznosci od pojawiajacych
si¢ potrzeb 1 mozliwosci finansowych powiatu w zakresie rozwoju pieczy zastepczej.
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