Uchwala Nr XVIII/135/16
Rady Powiatu Opoczynskiego
z dnia 22 kwietnia 2016r.

w sprawie utworzenia Stowarzyszenia ,,Ziemia Odrowazow”

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. f oraz art. 75 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.

o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1445 i poz. 1890) uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. Rada Powiatu Opoczynskiego wyraza wole utworzenia wspodlnie z innymi powiatami
Stowarzyszenia ,,Ziemia Odrowazow” 1 uczestniczenia w nim w charakterze cztonka
rzeczywistego, zgodnie ze statutem stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Opoczynskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Powiatu Opoczynskiego
mgr Maria Barbara Chomicz



UZASADNIENIE

do projektu uchwaly Rady Powiatu Opoczynskiego

w sprawie utworzenia Stowarzyszenia Ziemia Odrowazow

Projekt uchwaly zostal przygotowany w zwiazku z podjetym dziataniami na rzecz
utworzenia Stowarzyszenia Ziemia Odrowgzow.

W dniu 9 marca 2016 roku w Opocznie podpisany zostat List Intencyjny w sprawie
dalszej wspolpracy partnerskiej pomigdzy jednostkami samorzadu terytorialnego szczebla
powiatowego oraz podjecia dzialan zmierzajacych do powotania Stowarzyszenia Powiatow
»Ziemia Odrowazow”.

Sygnatariusze niniejszego Listu Intencyjnego tj. Powiaty: Opoczynski, Konecki,
Przysuski 1 Szydlowiecki uznali, ze pozadanym jest powotanie w tym celu Stowarzyszenia
Powiatow ,.Ziemia Odrowazow” skladajacego si¢ z jednostek samorzadu terytorialnego
szczebla powiatowego dla sprawnego 1 efektywnego dziatania, przygotowania analiz projektow
1 wnioskow aplikacyjnych ubiegajacych si¢ o dofinansowanie z funduszy zewnetrznych, w tym
Funduszy Europejskich oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego 1 Mechanizmu
Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

Sygnatariusze Listu dostrzegajac potrzebe 1 mozliwosci bardziej efektywnej, wspolnej
realizacji réznorodnych przedsigwzie¢ na terenie powiatow, w szczegdlnosci w obliczu
priorytetow Unii Europejskiej dotyczacych zintegrowanego rozwoju oraz wspolpracy
partnerskiej pomigdzy jednostkami samorzadu terytorialnego, postanowili podja¢ dziatania
w celu wsparcia idei samorzadu terytorialnego, ochrony wspdlnych interesow oraz
podejmowania innych dziatan stuzacych rozwojowi i wzmacnianiu pozycji, poprzez wspdlne
dzialania. Wyrazili takze wole podjecia wspdlnych dziatan zmierzajacych do osiggniecia

zaplanowanych celow.



zatacznik do uchwaty Nr XVI11/135/16
Rady Powiatu Opoczynskiego z dnia 22 kwietnia 2016r.

STATUT STOWARZYSZENIA
»ZIEMIA ODROWAZOW”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne
§ 1. 1.Stowarzyszenie nosi nazwe Ziemia Odrowgzow.

2. Stowarzyszenie Ziemia Odrowgzéw, zwane dalej Stowarzyszeniem jest
dobrowolnym, samorzagdnym i trwatym zrzeszeniem Powiatu Opoczynskiego, Powiatu
Koneckiego, Powiatu Przysuskiego i Powiatu Szydtowieckiego, zawartym dla wsparcia idei
samorzgdu terytorialnego, ochrony wspadlnych intereséw cztonkow oraz podejmowania

innych dziatan stuzgcych rozwojowi i wzmacnianiu pozycji cztonkdw stowarzyszenia.
3. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem powiatdw i dziata na podstawie przepiséw:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0o samorzgdzie powiatowym  (tj. Dz.U.z 2015r.

poz. 1445 ze zm.);

2) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach  (tj. Dz.U.z 2015 .
poz. 1393 ze zm.);

3) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza

granicami kraju, w granicach prawa danego panstwa.
§ 3. Siedzibg Stowarzyszenia jest Opoczno.

§ 4. 1. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieoznaczony.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.



§ 5. 1. Celem Stowarzyszenia jest upowszechnianie idei samorzgdnosci lokalnej oraz
ochrona i rozwijanie wspdlnych intereséw i pozycji cztonkéw Stowarzyszenia, a w

szczegolnosci:

1) wspoétdziatanie samorzadéw tworzgcych Stowarzyszenie zmierzajace do
podtrzymania wspdélnych tradycji historycznych, kulturalnych i gospodarczych;

2) podejmowanie dziata zmierzajgcych do gospodarczego i kulturalnego rozwoju
powiatow tworzgcych Stowarzyszenie;

3) podejmowanie dziatan na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego;

4) popularyzowanie wiedzy o powiatach tworzgcych Stowarzyszenie;

5) podejmowanie dziatan na rzecz integracji mieszkarnicéw powiatéw tworzgcych
Stowarzyszenie;

6) podejmowanie  dziatan na rzecz rozwoju  obszarow  wiejskich
i rolnictwa;

7) wspieranie turystyki i podejmowanie dziatan na rzecz regionalnych
przedsiewzie¢ turystycznych;

8) upowszechnianie  wiedzy na temat bezpieczenstwa  publicznego
i podejmowanie dziatan na rzecz jego poprawy;

9) podejmowanie dziatan w zakresie rozwoju infrastruktury;

10) wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju spoteczenstwa informacyjnego;

11) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

12) podejmowanie dziatan w zakresie edukacji i szkolnictwa;

13) wspotpraca zagraniczna w sprawach zbieznych z celami Stowarzyszenia z
poszanowaniem prawa obowigzujgcego partnerow;

14) wspomaganie cztonkdw w realizacji ich zadan witasnych izleconych,
w szczegdlnosci w zakresie dziatan na rzecz:
a) przeciwdziatania bezrobociu i ograniczania jego skutkdw,
b) rozwoju systemu pomocy spotecznej,

¢) ograniczania skutkow niepetnosprawnosci.

§ 6. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:



1) podejmowanie i wspieranie inicjatyw kulturalnych, gospodarczych,
turystycznych i ekologicznych oraz ich promocje;

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, medialnej i wydawniczej;

3) organizowanie dziatalnosci badawczej i szkoleniowej o tematyce zwigzanej z
realizacja celdw Stowarzyszenia;

4) formutowanie i realizacje zbiorowych ofert inwestycyjnych i innych dotyczgcych
cztonkéw Stowarzyszenia;

5) podejmowanie wspdlnych przedsiewzie¢ z partnerami zagranicznymi w
sprawach zbieznych z celami Stowarzyszenia;

6) wspodtprace z Komisjg Wspdlng Rzadu i Samorzgdu Terytorialnego,
samorzgdami wojewddztw i gmin, zwigzanymi terytorialnie z cztonkami
Stowarzyszenia oraz innymi organizacjami zrzeszajgcymi powiaty (zwigzki i
stowarzyszenia);

7) organizowanie dziafalno$ci doradczej i konsultacyjnej dla przedstawicieli
powiatow;

8) wystepowanie o przyznanie, przyjmowanie i udzielanie grantéw oraz innych
form pomocy finansowej w celu realizacji Scisle okreslonych zadan
statutowych Stowarzyszenia;

9) wspdtprace z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz ograniczania skutkow
niepetnosprawnosci;

10) organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

11) inne formy wspdtdziatania z organami jednostek samorzadu terytorialnego,
przedstawicielami administracji publicznej, instytucjami i organizacjami
zwigzanymi z dziatalnoscig spoteczng i gospodarczg;

12) reprezentowanie interesow cztonkdw Stowarzyszenia wobec organdéw wiadzy

publiczne;j.
ROZDZIAL 2
Cztonkowie oraz ich prawa i obowigzki

§ 7. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:



1) rzeczywistych;

2) wspierajgcych.

§ 8. 1. Cztonkiem rzeczywistym Stowarzyszenia jest powiat wchodzacy w sktad

Stowarzyszenia.

2. Deklaracje o przystgpieniu powiatu do Stowarzyszenia podejmuje wtasciwa rada

powiatu.

3. Jednostki tworzgce stajg sie cztonkami rzeczywistymi z dniem nabycia osobowosci
prawnej przez Stowarzyszenie. Nabycie cztonkostwa przez inne powiaty nastepuje w drodze

uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw.

§& 9. 1. Cztonek rzeczywisty jest reprezentowany podczas Walnego Zebrania oraz
uczestniczy w posiedzeniach i pracach pozostatych wtadz Stowarzyszenia przez swoich

przedstawicieli.

2. Cztonek rzeczywisty ma prawo do delegowania na posiedzenie Walnego Zebrania

Cztonkdw, pieciu przedstawicieli, co jest rdwnoznaczne z posiadaniem 5 gtoséw.

§ 10. Wyboru przedstawicieli cztonka rzeczywistego Stowarzyszenia dokonuje

wiasciwa rada powiatu.

§ 11.1. Zmiany przedstawicieli dokonuje sie w trybie wtasciwym do ich wyboru.

2. Zmiana przedstawiciela powinna by¢ niezwtocznie zgtoszona Zarzgdowi

Stowarzyszenia.

§ 12.1. Cztonek rzeczywisty poprzez swoich przedstawicieli ma prawo:

1) uczestniczy¢ w posiedzeniach Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia;

2) zgtaszaé, wybierac i by¢ wybranym do wiadz Stowarzyszenia;

3) uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzagdu Stowarzyszenia nie bedac jego
cztonkiem z gtosem doradczym;

4) zgtaszac wnioski i opinie do wtadz Stowarzyszenia w sprawach zwigzanych z

dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz zgdaé informacji o sposobie zatatwienia;



5) wystepowac¢ z inicjatywg uchwatodawczg w sprawach nalezgcych do
wtasciwosci Walnego Zebrania Cztonkéw.
2. Cztonek rzeczywisty ma prawo korzystac z poparcia Stowarzyszenia w dziataniach

zgodnych z jego celami.
§ 13. Do obowigzkow cztonka rzeczywistego nalezy:

1) uczestnictwo w realizacji celéw Stowarzyszenia;

2) udzielanie pomocy wiadzom Stowarzyszenia w realizacji ich zadan
statutowych;

3) przestrzeganie postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia;

4) optacanie sktadek cztonkowskich;

5) uczestniczenie poprzez swoich przedstawicieli w pracach organdéw

Stowarzyszenia, do ktdrych zostali wybrani.

§ 14. Cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie moze by¢ polska i zagraniczna osoba
prawna lub fizyczna a takze inny podmiot poczuwajgcy sie do historycznej, kulturalnej i
gospodarczej wiezi z regionem Ziemi Odrowgzéw w petni akceptujgcy cele i program

Stowarzyszenia.

§ 15. 1. Cztonkéw wspierajgcych przyjmuje na podstawie pisemnych deklaracji, z

zastrzezeniem ust.2, Zarzad Stowarzyszenia.

2.Zagraniczg osobe prawng lub fizyczng przyjmuje w drodze uchwaty Walne Zebranie

Cztonkow.

§ 16.1. Cztonek wspierajgcy ma prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym
w pracach organdw Stowarzyszenia oraz regularnie otrzymywac informacje o jego

dziatalnosci.

2. Cztonka wspierajgcego zawiadamia sie o terminach i porzadku obrad Walnego

Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia.

3. Walne Zebranie okresli formy wsparcia Stowarzyszenia przez cztonkéw

wspierajgcych. Formy te mogg dotyczy¢ réwniez wsparcia finansowego.

§ 17.1.Cztonkostwo cztonka rzeczywistego w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:



1) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego Zarzgdowi Stowarzyszenia;
2) zniesienia powiatu bedgcego cztonkiem Stowarzyszenia;

3) rozwigzania stowarzyszenia uchwatg Walnego Zebrania.
2. Cztonkostwo cztonka wspierajgcego w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego Zarzgdowi Stowarzyszenia;

2) likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem Stowarzyszenia;

3) $mierci cztonka bedgcego osobg fizyczng;

4) pozbawienia cztonkostwa z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu
i dotyczacych cztonkéw wspierajgcych uchwat wtadz Stowarzyszenia;

5) pozbawienie cztonkostwa z powodu podejmowania dziatan sprzecznych
z celami Stowarzyszenia;

6) rozwigzania stowarzyszenia uchwatg Walnego Zebrania.

3. Ustanie cztonkostwa z przyczyn, o ktérych mowa w ust.1 pkt 1 i 2 oraz ust. 2 pkt
1,2,3,4i 5 stwierdza Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig

gtosow.

4. Od uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o pozbawieniu cztonkostwa cztonka
wspierajgcego z przyczyn, o ktdorych mowa w ust. 2 pkt 4 i 5 przystuguje cztonkowi odwotanie
do Walnego Zebrania Cztonkdw w terminie 3 miesiecy od jej otrzymania. Do czasu
rozstrzygniecia odwotania przez Walne Zabranie Cztonkdw Stowarzyszenia uchwata Zarzadu

nie podlega wykonaniu.

5.Ustanie cztonkostwa powiatu w Stowarzyszeniu skutkuje rownoczesnym

wygasnieciem mandatu osdb go reprezentujgcych we wszystkich organach Stowarzyszenia.
ROZDZIAL 3
Wtadze Stowarzyszenia
§18. Wtadzami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zebranie Cztonkdw;
2) Zarzad;

3) Komisja Rewizyjna.



§ 19.1. Walne Zebranie Cztonkéw zwane tez ,Walnym Zebraniem” jest najwyzsza

wtadzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad Stowarzyszenia
zawiadamia cztonkéw Stowarzyszenia na 4 tygodnie, a w przypadku nadzwyczajnego Walnego
Zebrania na 2 tygodnie, przed terminem zwofania Walnego Zebrania. Do zawiadomienia

dotacza sie materiaty zwigzane z porzadkiem obrad.

4. Zarzagd moze okresli¢ drugi termin zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw w tym
samym dniu, z zastrzezeniem, ze miedzy pierwszym a drugim posiedzeniem musi by¢ co
najmniej godzinna przerwa. W drugim terminie do podejmowania uchwat nie jest wymagana

obecnos¢ co najmniej potowy przedstawicieli.

5. Posiedzeniom Walnego Zebrania przewodniczy Przewodniczgcy Obrad. Posiedzenia

Walnego Zebrania sg protokotowane.
§ 20. Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz w roku.
§ 21.1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad:

1) z wilasnejinicjatywy;
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej;

3) na wniosek 1/4 ogdlnej liczby cztonkdéw rzeczywistych.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwotane w terminie nie dtuzszym niz
miesigc od daty zgtoszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktdrych zostato zwotane.
Whioskodawca do wniosku zobowigzany jest dotgczy¢ porzagdek obrad oraz zwigzane z nim

materiaty.
§ 22.1. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1) wybér przewodniczgcego obrad;
2) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia;

3) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia;



4) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan rocznych wtadz Stowarzyszenia w
tym dotyczgcego wykonania Budzetu przez Zarzad i udzielenie absolutorium
Zarzgdowi;

5) uchwalenie szczegétowego trybu wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

6) wybor i odwotanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, odwotanie poszczegdlnych
cztonkdw tych organdw oraz uzupetnienie ich sktadéw osobowych;

7) ustalenie wysokosci rocznej sktadki cztonkowskiej oraz terminu isposobu jej
whnoszenia;

8) podejmowanie uchwat w sprawie zmian Statutu;

9) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia;

10) uchwalanie regulaminu przyznawania wyrdznien i tytutéw;

11) ustalenie regulaminu gospodarki finansowej Stowarzyszenia;

12) ustalenie zasad gospodarowania majgtkiem Stowarzyszenia;

13) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Stowarzyszenia;

14) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

15) rozpatrywanie innych spraw niezastrzezonych na rzecz innych organdw.

2. Walne Zebranie moze uchwali¢ regulamin obrad. Regulamin nie moze naruszac

postanowien niniejszego Statutu.

§ 23.1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 6 cztonkdw wytonionych sposréd

przedstawicieli.

2. Zarzad wybiera ze swojego grona przewodniczgcego, trzech wiceprzewodniczgcych

oraz sekretarza i skarbnika.

3. Kazdy przedstawiciel ma prawo wskaza¢ kandydata na cztonka Zarzadu

Stowarzyszenia.
4. Cztonkostwo w Zarzgdzie Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1) Smierci;
2) rezygnacji z funkcji;
3) odwofania na wniosek % przedstawicieli cztonka rzeczywistego

Stowarzyszenia.



5. Uzupetnienie sktadu Zarzgdu moze nastgpi¢ na tym samym posiedzeniu Walnego
Zebrania, na ktérym odwotano cztonka, ztozona zostata rezygnacja lub przedstawiono
dokumenty potwierdzajgce $Smier¢ lub rezygnacje cztonka Zarzadu. Uzupetnienie sktadu

Zarzadu dokonuje sie w trybie wtasciwym do wyboru cztonkéw Zarzadu.

6. Ustanie cztonkostwa w Zarzgdzie nastepuje rowniez w przypadku nieudzielania

Zarzgdowi absolutorium. Ust. 5 stosuje sie odpowiednio.
§ 24. 1.Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia;

2) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia;

3) przyjmowanie zapiséw, spadkédw i darowizn oraz organizowanie zbidrek
publicznych na rzecz Stowarzyszenia;

4) przygotowywanie projektéw uchwat oraz innych materiatéw bedgcych
przedmiotem porzadku obrad;

5) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania;

6) wykonywanie budzetu.

2. Do kompetencji Przewodniczgcego Zarzadu nalezy:

1)reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz, z zastrzezeniem § 34 ust.1;
2)organizowanie pracy Zarzgdu, w szczegdlnosci:

a)ustalanie terminu i miejsca posiedzenia,

b)opracowywanie porzgdku obrad,

c)przygotowywanie materiatdw do porzadku obrad,

d)zwotywanie posiedzenia zarzgdu,

e)prowadzenie obrad.

3. Zarzad moze tworzy¢ komisje i zespoty problemowe jako organy pomocnicze. Do
komisji i zespotow problemowych mogg byé powotane przez Zarzad osoby spoza

Stowarzyszenia, w ilosci nie przekraczajgcej potowy ich sktadu.



4. Zarzad tworzy Kapitute Tytutu Zastuzonego Dla Ziemi Odrowazdéw. Zasady
nadawania Tytutu Zastuzonego Dla Ziemi Odrowgzéw okresla regulamin uchwalony przez

Walne Zebranie.
§ 25. Cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje nieodptatnie.

§ 26.1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby nie rzadziej niz raz na

kwartat.

2. W posiedzeniu Zarzadu ma prawo uczestniczy¢ z gtlosem doradczym Przewodniczgcy

Komisji Rewizyjnej.
§ 27.1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 5 oséb wybranych sposréd przedstawicieli.

2.Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego oraz

sekretarza.
3.Kazdy przedstawiciel ma prawo wskaza¢ kandydata na cztonka Komisji Rewizyjne;j.

4. Do cztonkdédw Komisji Rewizyjnej stosuje sie odpowiednio § 23 ust.4 iust.5

niniejszego Statutu.
§ 28. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) badanie gospodarki finansowej Stowarzyszenia pod wzgledem celowosci
i prawidtowosci wydatkow;

2) badanie bilansu finansowego oraz sprawozdan i wnioskow Zarzagdu co do
stanu finansowego Stowarzyszenia;

3) sktadanie na Walnym Zebraniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci;

4) sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskdw w sprawie absolutorium dla Zarzadu;

5) badanie zgodnosci dziatalnosci Zarzgdu z prawem oraz niniejszym Statutem.

§ 29. Komisja Rewizyjna ma prawo wgladu w ksiegi finansowe Stowarzyszenia na kazde

zadanie.

§ 30. 1. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
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2. Po uptywie kadencji oraz w przypadku ustania cztonkostwa z powodu nieudzielenia
Zarzgdowi absolutorium Zarzad dziata do dnia wyboru nowego Zarzadu, chyba ze Walne

Zebranie postanowi inaczej.
§ 31. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w organach, o ktérych mowa w § 18 pkt 2 i 3.

§ 32. 1. Jezeli Statut nie stanowi inaczej, oraz z zastrzezeniem ust. 2 uchwaty Walnego
Zebrania podejmowane sg zwykfa wiekszoscig gtoséw przedstawicieli w obecnosci co najmniej

potowy cztonkdw rzeczywistych Stowarzyszenia.

2. Uchwaty Walnego Zabrania w sprawie rozpatrzenia odwotania od uchwaty Zarzadu,
o ktérej mowa w § 17 ust. 3 niniejszego Statutu, a takze uchwaty w sprawie wyboru, odwotania
cztonka Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz uzupetnienia sktadéw tych organéw podejmowane
sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przedstawicieli w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw

rzeczywistych.

3. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej, o ile niniejszy Statut nie
stanowi inaczej, podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej

3 cztonkow.

4. Uchwaty organdw Stowarzyszenia s podejmowane w gtosowaniu jawnym. Organ
moze postanowi¢ o przeprowadzeniu gtosowania tajnego w sprawie wyboru, odwotania oraz

uzupetnienia sktadu Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjne;j.
ROZDZIAL 4
Majatek Stowarzyszenia

§ 33. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw,

zapisow, z ofiarnosci publicznej oraz dotacji.
ROZDZIAL 5
Sposdb reprezentowania Stowarzyszenia

§ 34.1. Do zawierania umow i sktadania oswiadczen woli w innych sprawach
majatkowych oraz udzielania petnomocnictwa w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest

wspotdziatanie i podpis przewodniczgcego oraz drugiego cztonka Zarzadu, a w przypadku
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nieobecnosci przewodniczacego, wiceprzewodniczgcego i cztonka Zarzadu (dwuosobowa

reprezentacja taczna).

2. W innych sprawach niz wymienione w ust. 1 Stowarzyszenie moze by¢
reprezentowane jednoosobowo przez Przewodniczacego Iub Wiceprzewodniczgcego

Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 6

Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 35. Uchwate o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia moze podjgé Walne

Zebranie tylko wtedy, gdy w tym celu zostato zwotane.

§ 36. Zmiana statutu wymaga uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw przedstawicieli,

w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw rzeczywistych Stowarzyszenia.

§ 37.1. Rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow

przedstawicieli ogdlnej liczby cztonkow rzeczywistych Stowarzyszenia.

2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia winna okreslac likwidatora, sposob likwidacji

i cele przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 7
Postanowienia koncowe

§ 38. Pierwsze Walne Zebranie Cztonkéw w celu wyboru przewidzianych w Statucie

wiadz Stowarzyszenia zwota Komitet Zatozycielski w ciggu 2 miesiecy od daty zarejestrowania.
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