
UCHWAŁA NR XXXVI/206/26 
RADY POWIATU OPOCZYŃSKIEGO 

z dnia 18 sierpnia 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli 

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (Dz.U. z 2026 r. poz.515) Rada Powiatu Opoczyńskiego  uchwala, co następuje: 

§ 1. Niniejsza uchwała określa zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono 
stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Opoczyński. 

§ 2. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych 
prowadzonych przez Powiat Opoczyński obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określonych w art. 42 ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela, o liczbę godzin określonych w tabeli: 

Lp. Stanowisko kierownicze Rozmiar 
obniżek 

dyrektor szkoły, zespołu szkół, placówki innej niż wymienione, liczących:  
a)do 8 oddziałów 10 
b)9-16 oddziałów 13 

1. 

c)17 i więcej oddziałów 15 
2. dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 13 
3. dyrektor bursy 10 

wicedyrektor szkoły, zespołu szkół, placówki innej niż wymienione, liczących:  
a)do 8 oddziałów - w przypadku gdy szkołą, zespołem szkół, placówką  kieruje osoba 
niebędąca nauczycielem 

6 

b)9 -16 oddziałów 9 

4.  

c)17 i więcej oddziałów 11 
5. wicedyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 5 
6. kierownik filii poradni psychologiczno-pedagogicznej 3 
7. kierownik warsztatu szkolnego 11 

kierownik szkolenia praktycznego – liczba oddziałów objętych praktyczna nauka 
zawodu 

 

a)do 6 oddziałów 6 
b)7-9 oddziałów 9 
c)10-12 oddziałów 12 

8. 

d)13 i więcej oddziałów 15 
kierownik do spraw wychowawczych w specjalnym ośrodku szkolno-
wychowawczym 

 

a)do 20 wychowanków 5 

9.  

b)powyżej 20 wychowanków 10 

2. Do ustalenia liczby oddziałów, od której uzależniony jest rozmiar obniżki wlicza się liczbę grup: 

a) pozaszkolnych form kształcenia ustawicznego, o których mowa w art. 117 ust.1a ustawy z dnia 14 grudnia 
2016 r. Prawo oświatowe, 

b) szkoleń branżowych, o których mowa w art. 3 pkt 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela. 

3. Przez liczbę wychowanków, od której uzależniona jest obniżka kierownika, o którym mowa 
w pkt 9 tabeli, rozumie się liczbę wychowanków korzystających z całodobowej opieki w specjalnym ośrodku 
szkolno-wychowawczym. 
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§ 3. Rozmiar obniżek określonych w § 2 odnosi się również do nauczycieli pełniących stanowiska 
kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska. 

§ 4. Wymiar obniżki dla nauczycieli pełniących funkcje kierownicze o których mowa w pkt 4-9 tabeli, 
którzy realizują  niepełny wymiar zajęć, obniża się  proporcjonalnie do wymiaru realizowanych zajęć 
z zaokrągleniem do pełnych godzin w ten sposób, że czas zajęć do pół godziny pomija się, a powyżej pół 
godziny liczy się za pełną godzinę. 

§ 5. 1. Dyrektorowi szkoły lub placówki może być przyznane całkowite zwolnienie z obowiązku realizacji 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych  
prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz. 

2. Zwolnienia, o którym mowa w ust. 1, przyznaje w niżej określonych przypadkach: 

a) prowadzenia generalnego remontu lub rozbudowy budynku szkoły lub placówki, które wymagają osobistego 
nadzoru dyrektora,  lub 

b) reprezentacji powiatu w pracach zespołów doradczych, komisji lub organów, których działalność związana 
jest ze sprawami edukacji na szczeblu wojewódzkim lub krajowym. 

3. Zwolnienia, o którym mowa w ust. 1, przyznaje się na czas określony nie dłuższy niż rok szkolny, na 
umotywowany wniosek dyrektora. 

§ 6. Traci  moc uchwała Nr VII/44/19 Rady Powiatu Opoczyńskiego z dnia 27 marca 2019 r. w sprawie 
zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli (Dz. U. 
Woj. Łódzkiego z 2019 r. poz. 2238). 

§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Opoczyńskiego. 

§ 8. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Łódzkiego. 

 

   

Przewodniczący Rady 
Powiatu Opoczyńskiego 

 
 

Michal Białek 
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UZASADNIENIE 

do projektu uchwały w sprawie w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli 

 

 

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, organ 

prowadzący szkołę lub placówkę oświatową jest zobowiązany do określenia zasad udzielania i rozmiaru 

obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 

opiekuńczych dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze. Przepisy te uprawniają również 

organ do określenia warunków całkowitego zwolnienia tych osób z obowiązku realizacji pensum 

dydaktycznego. 

Stosownie do postanowień art. 19 ust.2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych 

(t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 549) projekt niniejszej uchwały podlega zaopiniowaniu przez reprezentatywne 

organizacje związkowe.  
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