Uchwata Nr 122/418/17
Zarzadu Powiatu Opoczynskiego

z dnia 18 wrzesnia 2017 r.

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego Starostwa

Powiatowego w Opocznie

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579 i poz. 1948 oraz z 2017r. poz. 730

i poz. 935) uchwala sig, co nastgpuje:

§1.W Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Opocznie stanowigcym
zalacznik do uchwaty Nr 44/137/2015 Zarzadu Powiatu Opoczynskiego z dnia
2 grudnia 2015 r. w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Opocznie, zmienionego uchwatg Nr 88/292/16 Zarzadu Powiatu Opoczynskiego z dnia
15 grudnia 2016 r. zmieniajacg uchwate w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego

Starostwa Powiatowego w Opocznie, wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1w § 1 ust. 2:

a)pkt 17 otrzymuje brzmienie:

,»17)Glownym Specjaliscie na stanowisku ds. kontroli zarzadczej — rozumie si¢ przez
to Gléwnego Specjalist¢ na stanowisku ds. kontroli zarzadczej w Starostwie Powiatowym

w Opocznie;”,

b)pkt 19 otrzymuje brzmienie:
,»,19)Shuzbie BHP i ppoz. — rozumie si¢ przez to Stuzb¢ BHP i ppoz. w Starostwie Powiatowym

w Opocznie;”;

2)w § 10 ust. 1 pkt 17 otrzymuje brzmienie:
,»17) Stuzba BHP 1 ppoz. BHP i ppoz.;”;



3) w § 11 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»D.Powiatowym Osrodkiem Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, Zespotem
ds. Gospodarki Nieruchomos$ciami, Zespotem ds. Ewidencji Gruntéw i Budynkéw oraz
Zespotem ds. Zaopatrzenia, Transportu i Obstugi Gospodarczej kierujg kierownicy. Natomiast
Zespotem ds. Sieci Uzbrojenia Terenu kieruje Glowny Specjalista, ktory podlega

Kierownikowi Powiatowego Os$rodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej.”;

4) w § 14 ust. 2 skreéla si¢ pkt 11;

5)w § 15 ust. 2:

a) pkt 1 lit. ¢ otrzymuje brzmienie:

,»c)przygotowywanie projektu Kodeksu Etyki, Strategii Rozwoju Urzedu oraz koordynowanie
prac zwigzanych z CAF/PRI (Common Assesment Framework/Planowanie Rozwoju

Instytucjonalnego,”,

b) pkt 1 lit. zd otrzymuje brzmienie:

,,zd) prowadzenie spraw z zakresu organizacji nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji
prawnej oraz obstuga organizacyjno-techniczna zadan realizowanych w zakresie nicodptatne;
pomocy prawnej, w tym przygotowywanie sprawozdan wynikajacych z przepisdOw ustawy

0 nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej,”,

c) pkt 5 lit. b otrzymuje brzmienie:
,b)prowadzenie spraw z zakresu inwestycji 1 remontow realizowanych przez Powiat, w tym

udziat w pracach Zespotu, gdy inwestycja przekracza wartos¢ 1 mln euro,”;

6) § 30 otrzymuje brzmienie:
»$ 30. 1. Stuzba BHP 1 ppoz. —,,BHP 1 ppoz.”- prowadzi sprawy zwigzane z bezpieczenstwem
1 higieng pracy w Starostwie, oraz sprawy zwigzane z bezpieczenstwem pozarowym.
2. Do zadan Stuzby BHP i ppoz. nalezy, w szczegdlnosci:
1) zabezpieczenie przestrzegania w Starostwie przepisow dotyczacych porzadku,
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;
2) przeprowadzanie kontroli warunkoéw pracy, przestrzegania przepisoOw bhp, w tym zasad
ergonomii na stanowiskach pracy;

3) sporzadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;



4) branie czynnego udzialu w opracowywaniu Regulaminu pracy Starostwa, oraz innych
wewngtrznych regulamindw, instrukcji w zakresie bhp;

5) ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkoéw przy pracy oraz w drodze do pracy lub
Z pracy, oraz opracowywanie wnioskow wynikajgcych z badania przyczyn i okoliczno$ci
tych wypadkow, jak rowniez kontrola realizacji tych wnioskows;

6) prowadzenie rejestrow, dokumentow dotyczacych wypadkow przy pracy;

7) doradztwo w zakresie bhp;

8) dokonywanie oceny ryzyka zawodowego, aktualizacja tych ocen;

9) sporzadzanie aktualizacji Instrukcji bezpieczenstwa pozarowego;

10) przeprowadzanie kontroli przestrzegania przez pracownikéw postanowien zawartych
w Instrukcji bezpieczenstwa pozarowego;

11) wnioskowanie o wyciagniecie konsekwencji stuzbowych i dyscyplinarnych wobec
pracownikow nieprzestrzegajacych postanowien zawartych w Instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego;

12) wspoélpraca w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen
W dziedzinie bhp i ppoz.;

13) inicjowanie i organizowanie ¢wiczen praktycznych z zakresu bhp i ppoz.”;

7) w § 31 ust. 2 pkt 11 otrzymuje brzmienie:

,»11)wspotpraca w ramach Stowarzyszenia ,,Ziemia Odrowazow.”;

8) w § 13 pkt 5, § 39 pkt 2, § 43 ust. 2, § 44 pkt 4 wyrazy ,,Inspektor na stanowisku ds. kontroli
zarzadcze]” zastgpuje si¢ wyrazami ,,Glowny Specjalista na stanowisku ds. kontroli

zarzadcze)”;

9) w § 44 pkt 1 wyrazy ,,Inspektor na stanowisku ds. kontroli” zastepuje si¢ wyrazami ,,Gtoéwny

Specjalista na stanowisku ds. kontroli zarzadczej”;
10)zatacznikowi nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Opocznie:
,»ochemat organizacyjny Starostwa Powiatowego w Opocznie” nadaje si¢ brzmienie zgodne

z zatacznikiem do niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Opoczynskiemu.



§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta Opoczynski - Jozef Rog
Wicestarosta - Marcin Baranowski
Cztonek Zarzadu - Bogdan Kubiszewski
Czlonek Zarzadu - Marek Sarwa

Cztonek Zarzadu - Slawomir Jakobezyk



zalacznik

do uchwaly Nr 122/418/17
Zarzadu Powiatu Opoczynskiego
z dnia 18 wrze$nia 2017r.

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Opocznie

Schemat organizacyjny Starostwa Powiatowego w Opocznie

Starosta
Kontrola Zarzadcza i Wicestarosta Sekretarz Powiatu Skarbnik Powiatu
Audyt Wewnetrzny
Wydziat Oswiaty i L
Wydziat Geodezji, - Funduszy Unijnych - Biuro Rady Wydziat
Kartografii, Katastru i Finansowo-Ksiegowy
Gospodarki
Nieruchomosciami —  Wydziat Administracji - Wydziat Organizacyjny,
Architektoniczno- Zamdwien Publicznych i
Budowlanej

Zarzadzania

Kryzysowego

Powiatowy Rzecznik

- Wydziat Ochrony
Konsumentéw

Srodowiska, Zdrowia i
Oso6b ]

Biuro Rzeczy

Niepetnosprawnych Znalezionych

Petnomocnik ds. L1 Wydziat Komunikacji i

Transportu

Ochrony Informacji

Niejawnych

Pion Ochrony | | Geolog Powiatowy

Powiatowy Zesp6t do
Spraw Orzekania o
Niepetnosprawnosci w
Opocznie

Zespdt ds. Prawnych

Administrator
Bezpieczenstwa
Informaciji

Stuzba BHP i ppoz.

Zespot ds. Promogji




UZASADNIENIE

do projektu uchwaly Zarzadu Powiatu Opoczynskiego zmieniajacej uchwale w sprawie

uchwalenia regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Opocznie

Proponowane zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego
w Opocznie maja charakter porzadkowy i zwigzane sg z dostosowaniem organizacji pracy

Urzedu do realizowanych zadan tj.:

1.Dokonano aktualizacji zapisow dotyczacych stanowiska ds. kontroli zarzadcze;.

2.Wprowadzono zapis, ze Zespolem ds. Sieci Uzbrojenia Terenu kieruje Gtowny Specjalista
(dotychczas Kierownik Zespotu ds. Sieci Uzbrojenia Terenu), ktéry podlega¢ bedzie
Kierownikowi Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej.

Woprowadzenie tej zmiany zaproponowata Dyrektor Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru
1 Gospodarki Nieruchomosciami w zwigzku ze zmianami przepiséw ustawy prawo geodezyjne
1 kartograficzne, ktore spowodowaty znaczne zmniejszenie ilo$ci uzgadnianej przez Zespot
ds. Sieci Uzbrojenia Terenu dokumentacji oraz narzucily duzo nowych obowiazkow
i dodatkowych procedur dla powiatowych osrodkéw dokumentacji geodezyjnej
i kartograficznej zwigzanych z procesem wiaczania dokumentacji geodezyjnej do zasobu,

od zgloszenia prac poprzez weryfikacje, az do przyjecia do zasobu.

3.W zwigzku z nowym rozmieszczeniem Wydzialow w rozbudowanej siedzibie Starostwa
Powiatowego dokonano aktualizacji zadan realizowanych przez Wydzial Organizacyjny,
Zamowien Publicznych 1 Zarzadzania Kryzysowego z zakresu organizacji nieodptatnej pomocy
prawnej oraz edukacji prawnej polegajacej na tym, ze wszystkie zadania z tego zakresu
realizowane beda przez Wydziat Organizacyjny, Zamowien Publicznych i1 Zarzadzania
Kryzysowego. W zwiazku z tym skreslone zostaty zapisy dotyczace tego zadania przypisane

do Biura Rady (dotychczasowy § 14 ust. 2 pkt 11).

4.Dokonano aktualizacji zapisOw dotyczacych zadan realizowanych przez:
- Wydziatl Organizacyjny, Zaméwien Publicznych i Zarzadzania Kryzysowego — w Zespole
ds. Kadrowych, Organizacyjnych i Obywatelskich dodano zadania dotyczace opracowania

Strategii Rozwoju Urzedu oraz koordynowania prac zwigzanych z CAF/PRI, a w Zespole



ds. Zamowien Publicznych i Inwestycji dodano zapis o udziale w pracach Zespotlu, gdy
inwestycja przekracza warto§¢ 1 mln euro,

- Zespo6t ds. Promocji w zakresie dotyczacym wspotpracy w ramach Stowarzyszenia tj. obecnie
Stowarzyszenia ,,Ziemia Odrowgzow”,

-Stuzbe BHP 1 dodano zadania dotyczgce bezpieczenstwa pozarowego tworzac komorke
»Stuzba BHP i ppoz.” (zmiang t¢ wprowadzono réwniez do Schematu organizacyjnego Urzedu

stanowigcego zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego).



