UCHWALA NR XI1/92/15
RADY POWIATU OPOCZYNSKIEGO
z dnia 9 listopada 2015r.

w sprawie Rocznego Programu Wspoétpracy Powiatu Opoczynskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz Innymi Podmiotami Prowadzgcymi Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego

na 2016 rok.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 595 i 645, z 2014 r. poz. 379 i 1072, z 2015 r. poz. 871 ) oraz art. 5a
ust.1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U.z 2014 r. poz. 1118, 1138 i poz. 1146 oraz 2015 r. poz. 1255 i
poz. 1339)

Rada Powiatu Opoczynskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala sie Roczny Program Wspodtpracy Powiatu Opoczyniskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz Innymi Podmiotami Prowadzgcymi Dziatalno$é¢ Pozytku Publicznego na

2016 rok, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu Opoczynskiego.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publiczne;.

84

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2016 .

Przewodniczaca
Rady Powiatu Opoczynskiego
mgr Maria Barbara Chomicz



Zatacznik do uchwaty Nr X11/92/15
Rady Powiatu Opoczynskiego
z dnia 9 listopada 2015r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU OPOCZYNSKIEGO
Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2016 ROK.

Rozdziat I. Postanowienia ogodlne

§1.Niniejszy program dotyczy wspodtpracy Powiatu Opoczynskiego z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r.
poz. 1118 ze zm.)

§ 2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie ( t.j.Dz.U. z2014r. poz. 1118 ze zm.),

2) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Opoczynski,

3) Radzie Powiatu - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Opoczynskiego,

4) Staroscie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Opoczynskiego,

5) Zarzadzie Powiatu - nalezy przez to rozumiec¢ Zarzad Powiatu Opoczynskiego,

6) Starostwie - nalezy przez to rozumiec Starostwo Powiatowe w Opocznie,

7) organizacjach pozarzadowych lub organizacjach - nalezy przez to rozumiec
organizacje pozarzadowe i inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

8) Rocznym Programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspodtpracy Powiatu
Opoczynskiego z Organizacjami Pozarzagdowymi oraz Innymi Podmiotami
Prowadzgcymi Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego na 2016 rok,

9) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.
13 ustawy,

10) komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowg powotang w celu opiniowania

ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych.



Rozdziat Il. Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

§3. Celem gtéwnym Rocznego Programu jest zdynamizowanie i podnoszenie

efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych oraz wspieranie organizacji

pozarzadowych w realizacji waznych celéw spotecznych, co pozytywnie wptywa na

ksztattowanie tadu spotecznego w srodowisku lokalnym i przyczynia sie do

budowania partnerstwa pomiedzy administracja powiatu, a podmiotami

pozarzadowymi.

Cele szczegdtowe:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

poprawa jakoSci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb
spotecznych,

wspieranie i umocnienie roli organizacji pozarzgdowych prowadzgcych
dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom
powiatu,

aktywizacja spotecznosci lokalnej,

tworzenie przyjaznego S$rodowiska dla tworzenia i funkcjonowania
organizacji pozarzadowych,

osigganie jak najlepszych efektéw przy realizacji zadan publicznych
powiatu,

podnoszenie efektywnosci wykorzystywania srodkéw publicznych

przeznaczonych na realizacje zadan.

Rozdziat lll. Zasady wspétpracy

84. Wspdtpraca powiatu opoczynskiego z organizacjami pozarzgdowymi

odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci —Powiat Opoczynski wspodtpracuje z organizacjami

2)

pozarzgdowymi przy rozwigzaniu problemoéw zwigzanych z realizacjg zadan,

wspiera ich dziatalnos¢, a takze umozliwia realizacje zadan publicznych

na zasadach okreslonych w ustawie;

suwerennosci stron - stosunki pomiedzy powiatem, a organizacjami
pozarzagdowymi ksztattowane beda z wzajemnym poszanowaniem

odrebnosci i niezaleznosci;



§5.

3) partnerstwa —opiera sie na relacji wzajemnego zaufania oraz wzajemnego
informowania sie o planowanych kierunkach dziatania w celu ich
zharmonizowania,

4) efektywnosci — wigze sie z nig wymog rzetelnosci przy realizacji
powierzonych zadan i wykorzystywaniu srodkow publicznych celem
osiggniecia jak najwyzszej jakosci tych zadan,

5) uczciwej konkurencji — co oznacza réwne traktowanie wszystkich
podmiotéw ubiegajgcych sie o zlecenie zadania publicznego
i ocenianie sktadanych przez nich oferty wytgcznie w oparciu o kryteria
wskazane w ogfoszeniu o konkursie;

6) jawnosci — powiat opoczynski udostepnia zainteresowanym organizacjom
pozarzgdowym informacje o zamiarach, celach i srodkach planowanych na
realizacje zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspétpraca z tymi
podmiotami, m.in. poprzez konsultacje programu, publikacje ogloszen

o konkursach i ich wynikach, sprawozdan z realizacji programu.

Rozdziat IV. Zakres przedmiotowy

Roczny Program dotyczy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w sferze

zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy.

§6.

1)

2)

3)

Rozdziat V. Formy wspétpracy

1.Wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie poprzez:

zlecenie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie,

zapewnienie organizacjom, a w przypadku utworzenia radzie dziatalnosci pozytku
publicznego, udziatu w konsultacjach dotyczacych projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz projektow
rocznego programu wspotpracy z organizacjami, na zasadach okre$lonych w
odrebnej uchwale,

zamieszczenie w Biuletynie Informac;ji Publicznej uchwalonego przez Rade Powiatu
Rocznego Programu, sprawozdania z jego realizacji oraz uchwalonych aktéw

normatywnych, o ktérych mowa w pkt. 2,



4) wydzielenie i udostepnienie organizacjom, jezeli zgtosza takie zapotrzebowanie
zaktadki na portalu internetowym powiatu dostepnej ze strony gtéwnej, na ktérej
mogga by¢ zamieszczone informacje zwigzane z realizacjg przez organizacje zadan
publicznych,

5) prowadzenie na stronie internetowej wykazu organizacji,

6) zapewnienie udziatu przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Powiatu
i posiedzeniach jej komisji, w posiedzeniach Zarzadu Powiatu oraz
w spotkaniach i zespotach organizowanych przez Staroste, dotyczgcych
problematyki objetej niniejszym programem,

7) zlecenie realizacji zadan publicznych powiatu o charakterze lokalnym
lub regionalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert w trybie i na zasadach
okreslonych w ustawie.

8) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,
w szczegolnosci poprzez zamieszczanie strategicznych dokumentéw dotyczgcych
dziatan, w ktérych jest realizowana dziatalnos¢ pozytku publicznego w Biuletynie

Informacji Publiczne;j.

2. Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi moze odbywac sie rowniez w

formach:

1) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie;

2) umowy partnerskiej okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712, z p6in.
zm.) oraz porozumienia albo umowy o partnerstwie okreslonych w art. 33 ust. 1
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki

spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146).

Rozdziat VI. Priorytetowe zadania publiczne

§7.Do zadan przeznaczonych do realizacji w okresie obowigzywania programu nalezg:

1) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,

2) porzadek i bezpieczerstwo publiczne,

3) pomoc spoteczna,

4) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

5) przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

6) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym,


http://lex.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1367373:part=a28%28a%29u1:ver=2&full=1
http://lex.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1343243:part=a33u1&full=1

7) oswiata i edukacja,

8) upowszechnienie kultury fizycznej i sportu,

9) krajoznawstwo, wypoczynek dzieci i mtodziezy,

10) ochrona i promocja zdrowia,

11) wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej,

12) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie swiadomosci

prawnej spoteczenstwa.

Rozdziat VII. Okres realizacji programu

§8. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia 2016r.

Rozdziat VIII. Sposob realizacji i oceny realizacji Rocznego Programu.

§9. Czynnosci zwigzane z realizacjg programu wykonuje Zarzad Powiatu oraz Starosta
za posrednictwem wiasciwych, ze wzgledu na rodzaj zadania, wydziatéw merytorycznych

Starostwa.

§10. Wiasciwy merytorycznie wydziat Starostwa odpowiada za przygotowanie
materiatdw niezbednych do sporzgdzenia projektéw uchwat oraz  innych dokumentéw
niezbednych do realizacji programu, w szczegdlnosci zwigzanych z przygotowaniem
i przeprowadzeniem konkurséw na zadania okreslone w programie oraz za kontrole realizacji

wykonania przez organizacje zleconych zadan.

811.1. Ocena realizacji Rocznego Programu nastepuje w oparciu o czgstkowe roczne
sprawozdania wydziatdw merytorycznych sktadane Staroscie, za posrednictwem wiasciwego
merytorycznie wydziatu Starostwa, do 31 stycznia 2017 r. oraz w oparciu

o ewentualne biezgce kontrole.

2. Przy ocenie realizacji Rocznego Programu stosuje sie nastepujace mierniki:

- liczbe ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,



- liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert oraz
organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje,

- liczbe ztozonych ofert w ramach otwartych konkurséw ofert,

- liczbe organizacji pozarzgdowych, ktére otrzymaty dotacje w ramach otwartych konkursow
ofert,

- liczbe zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert,

- wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan publicznych.

3. Na podstawie sprawozdan, o ktéorych mowa w ust. 1 Starosta sporzadza projekt
sprawozdania rocznego i przedktada je Zarzgdowi Powiatu nie pdzniej niz do korica lutego

2017r.

4., Sprawozdanie roczne z realizacji programu Zarzad przedktada Radzie Powiatu

w ustawowo zakreslonym terminie tj. do 31 maja 2017 roku.

Rozdziat IX. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu.

§12. Na realizacje programu planuje sie przeznaczy¢ srodki w wysokosci 255.400 zt., w
tym 185.400 zt. na zadanie ,udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie

Swiadomosci prawnej spoteczenistwa,,.

Rozdziat X. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.

813.1.Propozycje do projektu programu zgtosit Zarzgdowi Powiatu Starosta, ustalajgc
je w oparciu o pozyskane informacje, w tym zgtoszone przez wydziaty merytoryczne

Starostw, kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych.

2.Projekt programu, opracowany w oparciu o propozycje, o ktérych mowa w ust. 1 Zarzad
Powiatu w Opocznie skierowat do konsultacji przeprowadzanych na zasadach okreslonych
w odrebnej uchwale Rady Powiatu w Opocznie w terminie od 12 pazdziernika 2015 r. do

26 pazdziernika 2015 .

3. Po uptywie terminu konsultacji i zapoznaniu sie z ich wynikami Zarzad Powiatu

przedktada niniejszy projekt programu do uchwalenia Radzie Powiatu.



Rozdziat XI. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych

§14.1.Komisje konkursowg powotuje sie w celu opiniowania ofert ztozonych

w otwartym konkursie przez organizacje pozarzgdowe.

2. Komisje konkursowg, w tym przewodniczgcego komisji powotuje Zarzagd Powiatu na

zasadach okreslonych w przepisach ustawy oraz w niniejszym programie.

3. W sktad Komisji konkursowej wchodzi 3 przedstawicieli Zarzadu Powiatu oraz do
2 przedstawicieli organizacji pozarzgdowych. Jezeli liczba zgtoszonych przedstawicieli
organizacji pozarzadowych bedzie wieksza, wodwczas  wyboru 2 sposréd nich

dokona Starosta w drodze losowania.

4, Kandydatéw na cztonkéw komisji reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe, wskazg
na piSmie uprawnione organy organizacji w terminie wskazanym na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Powiatu lub w skierowanych do nich w tym celu pisemnych

wystgpieniach.

5. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniu zwotanym przez przewodniczgcego

komisji.

6. Obstuge administracyjno — biurowa komisji konkursowych prowadzi wydziat Starostwa

wtasciwy ze wzgledu na rodzaj zadania objetego konkursem.

7. Komisja ocenia ztozone oferty, zgodnie z ogtoszonymi warunkami konkursu, w dwéch

etapach, przy czym:

1) pierwszy obejmuje ocene spetnienia warunkéw formalnych przewidzianych
w ogfoszeniu o konkursie, w szczegdblnosci dotyczacych formy i kompletnosci
oferty. W przypadku stwierdzenia uchybien w tym zakresie przewodniczacy
komisji wzywa organizacje do ich usuniecia, pod rygorem odrzucenia oferty,
w terminie 5 dni od otrzymania wezwania, nie dtuzszym jednak niz w terminie
14 dni od dnia wysfania pisma na adres organizacji wskazany w ofercie.

2) drugi obejmuje ocene merytoryczng ofert, spetniajgcych wymogi formalne.

8. Dla kazdej oferty podlegajgcej ocenie merytorycznej komisja konkursowa wpisuje
w Karte Oceny Merytorycznej liczbe przyznanych punktéw przez poszczegdlnych

cztonkow komisji. Karty stanowia zafaczniki do protokotu, o ktérym mowa w ust.9.



9. Komisja Konkursowa dokumentuje swojg prace w formie protokotu.

10. Po zakonczeniu pracy przewodniczacy komisji konkursowej przekazuje protokdt wraz

z ofertami Zarzadowi Powiatu celem wyboru najlepszej oferty.



